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Sarskild behorighet

120 hp frén T1-T4 samt kursen Vetenskaplig teori och metod samt Moment 3, V erksamhetsforlagd
utbildning (7,5hp) i kursen Arbete, aktivitet och delaktighet.

Student som underkants pa verksamhetsforlagd uthildning (V FU)/motsvarandetill f6ljd av att studenten
visat saallvarliga brister i kunskaper, fardigheter eller forhallningssétt att patientsékerheten eller
patienternas fortroende for sjukvarden riskerats, & behorig till nytt VFU-tillfale forst nér den
individuella handlingsplanen har fullfoljts.

Mal

Kursen syftar till att studenten utvecklar formagor for att kunna genomféra utvecklingsarbete inom olika
verksamheter dér arbetsterapeuter verkar eller kan verka. Med detta avses att studenten |&r sig att
identifiera utvecklingsomraden samt att empiriskt prévar ett mindre utvecklingsarbete inom en
verksamhet. Kursens 6vergripande mal &r att studenten nar en fordjupad kunskap om utvecklingsarbete i
arbetsterapi.

Larandemd
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¢ kunnaidentifiera ett utvecklingsomrade inom en verksamhet dér en arbetsterapeut verkar eller kan
verka, formulera en idé om hur omrédet kan utvecklas, empiriskt prévaidén och utvardera
resultatet av idén samt ge forslag pa hur detta kan implementerasi verksamheten.
* relateradet valda utvecklingsomradet till centralateoribildningar inom arbetsterapi.

| nnehall

For att pa basta sétt kunnata hand om sina klienter och for att kunna utveckla den verksamhet man
arbetar inom behdver man som arbetsterapeut kunna dra nytta av sdval arbetsterapeutisk teori som
kunskap om evidensbaserad verksamhet. Denna kurs avser att ge studenten majlighet att utifran ett
identifierat utvecklingsomrade, knutet till en verksamhet dér en arbetsterapeut verkar eller kan verka,
undersoka hur detta skulle kunna utvecklas och ge forslag pa hur nya arbetssétt skulle kunna
implementeras for att utveckla och forbéttra verksamheten.

Arbetsfor mer

Arbetsformen ar framst sjalvstudier men i kursen ingér dven deltagande i en verksamhet. Studenten v
identifierar och kontaktar en mdjlig verksamhet. V erksamheten kan vara en arbetsterapienhet men aven
en verksamhet déar det inte finns ndgon arbetsterapeut men dér behovet av en arbetsterapeut kan
identifieras. Deltagandet pa verksamheten omfattar ca 25 % av kursen men kan variera beroende pa
uppgiftens utformning. Student och handledare pa verksamheten gor tillsammans upp en plan for
genomfoérandet av kursen. Kursen avslutas med en muntlig posterpresentation vid den valda
verksamheten och ett muntligt examinationsseminarium. Kursen kan genomfdras som ett internationel It
studentutbyte.

Examination

Examination sker dels genom en muntlig posterpresentation av utvecklingsarbetet, pa den valda
verksamheten och pa universitetet och dels genom en muntlig redovisning som presenteras vid ett
examinationsseminarium pa universitetet. | examinationen ingdr dven kamratgranskning av en
kurskamrats poster och att stélla fortydligande och kritiska fragor vid dennes muntliga presentation av
sitt utvecklingsarbete . Betygsskala: /G/U

Examination av kursens larandemdl sker i enlighet med utarbetade bedomningskriterier.

Vid underkant resultat av ordinarie examination ges studenten mojlighet att &terkommatill en
restexamination under samma termin. Déarefter ges studenten majligheten att tenteras vid tvatillfalen
per termin, i samband med ordinarie- och resttillfélle (omtentamen), de kommande terminerna. Om
studenten genomfort sex underkanda tentamina/prov ges inte nagot ytterligare examinationstillfalle.

Examinator kan med omedelbar verkan avbryta en students projektinriktade verksamhetsforlagda
utbildning (VFU) eller motsvarande om studenten visar sadana allvarliga brister i kunskaper, fardigheter
eller forhdlIningssétt att sakerheten eller klienternas fortroende for verksamheten riskeras. Nar VFU
avbryts pa detta sétt innebar det att studenten underkanns pa aktuellt moment och att ett VFU-tillfélle &r
forbrukat.

| sddanafall skaen individuell handlingsplan uppréttas, dar det framgar vilka aktiviteter och
kunskapskontroller som kravs innan studenten ges majlighet till nytt VFU-tillfalle pa dennakurs.

Om det foreligger sarskilda skél, eller behov av anpassning for student med funktionsnedséttning, far
examinator fatta beslut om att franga kursplanens foreskrifter om examinationsform, antal
examinationstillfallen, mojlighet till komplettering eller undantag fran obligatoriska utbildningsmoment,
m.m. Innehall och larandemal samt nivan paforvantade fardigheter, kunskaper och formagor far inte
andras, tas bort eller sankas

Over gangsbestammel ser
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Overgangsbestammel ser
Examination kommer att tillhandahallas under en tid av 2 ar efter en eventuell nedldggning av kursen
aternativt vid ny kursplan.

Ovriga foreskrifter

Ovriga foreskrifter

Kursutvardering kommer att genomfdras enligt de riktlinjer som ar faststéllda av Styrelsen for
utbildning. Kursrapport med analys av resultat fran kursutvarderingen |&ggs ut pa kurswebben en manad
efter genomford kursutvardering.

Litteratur och 6vriga laromedel

Etisk kod for arbetsterapeuter : antagen av Forbundet Sveriges Arbetsterapeuter s fullmaktige
1992 och reviderad 2004

[4.], rev. uppl. : Nacka: Forbundet Sveriges arbetsterapeuter (FSA), cop. 2005 - 35 s.
ISBN:91-86210-32-7 LIBRIS-1D:9888597

SOk i biblioteket

Taylor, Clare

Evidence-based practice for occupational therapists

2. ed. : Oxford : Blackwell, 2007 - 208 p.

| SBN:978-1-4051-3700-3 (pbk. : ak. paper) LIBRIS-1D:10526083

SOk i biblioteket

Guldbrandsson, Karin

Fran nyhet till vardagsnytta : om implementeringens médosamma konst: en
for skningssammanstallning

Stockholm : Statens folkhélsoinstitut, 2007 - 35 s.

ISBN:978-91-7257-531-8 LIBRIS-1D:10657211

SOk i biblioteket

Rycroft-Malone, Jo

The PARIHS Framework - A Framework for Guiding the Implementation of Evidence-based
Practice

2004 Ingar i:

Journal of nursing care quality

Frederick, MD : Aspen Publishers, 1991-

ISSN:1057-3631 LIBRIS-ID:4070624

(2004) s. 297-304

Om implementering

Stockholm : Sociastyrelsen, 2012 - 19 s,
ISBN:9789187169373 LIBRIS-1D:13524052
SOk i biblioteket

Smith, Richard

How not to give a presentation

BMJ Publishing Group Ltd, 2000

URL: Lank
Sida 3 av 4


https://ki.primo.exlibrisgroup.com/discovery/search?vid=46KIB_INST:46KIB_VU1&lang=sv
https://ki.primo.exlibrisgroup.com/discovery/search?vid=46KIB_INST:46KIB_VU1&lang=sv
https://ki.primo.exlibrisgroup.com/discovery/search?vid=46KIB_INST:46KIB_VU1&lang=sv
https://ki.primo.exlibrisgroup.com/discovery/search?vid=46KIB_INST:46KIB_VU1&lang=sv
http://www.bmj.com/content/321/7276/1570.full.pdf+html?sid=4bb12f93-9c63-4f9f-a11d-bd84e8eabade
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Litteratur tillkommer relaterat till valt fordjupningsomrade och teoriférankring inom arbetsterapi.
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