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(omrédesbehorighet A15). Eller: Idrott och hdlsa A, Matematik B, Naturkunskap B, Samhéllskunskap A

(omradesbehorighet 17)

Mal

Kursen ska légga grunden till yrkesidentitet och professionellt forhallningssétt inom fysioterapi samt
skapa forutsattningar for 1&rande och utveckling enskilt och i grupp.

L arandemal

Den studerande ska vid avslutad kurs:

® kannatill definitionen av fysioterapi som amne och yrke samt kunna redogora fér samband mellan

rorelse, funktion och halsa och olika faktorer som paverkar sambanden
* kunnaresonerakring professionel It forhalningsétt i relation till bemétande, etik och

kommunikation

* kunnaforklara de ingaende komponenternai begreppet evidensbaserad vard i relation till
fysioterapi samt kunna tillampa grundl&ggande kallkritik och hantera referenser
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* forsta och tillampa pedagogiska verktyg s som portfolio, reflektion och aterkoppling och forsta
grupprocessens betydel se for samarbete

| nnehall

Fysioterapi som &mne och yrke; historia och utveckling

Grundl&ggande teorier och modeller for fysioterapi och hélsa

Roller, verksamhetsomraden och arbetssétt inom fysioterapi

Professionel It forhalIningssétt: bemotande, etiska riktlinjer, kommunikation.
Litteratursokning, professionellt uttryckssétt, formalia och referenshantering
Grupprocesser och samarbete intra- och interprofessionellt

Pedagogiska verktyg sasom portfolio, reflektion och aterkoppling
Introduktion till PingPong som larplattform

Arbetsfor mer

Undervisningen sker i form av foéreldsningar, seminarier, individuellt arbete och grupparbete. Del av
undervisningen kommer ocksa att ske interaktivt via larplattformen.

Examination

Kursen examineras enligt foljande:
® |nlamning av individuella skriftliga reflektionsuppgifter i portfolio
Betygsskala: G/U
Obligatoriskt deltagande for godkand kurs &r:
® Obligatoriskt deltagande vid seminarier. Ett aktivt deltagande forutsétts.
® Genomférd grundldggande webbutbildning i Journal hantering, Bemétande, Sekretess och Hygien
- JoBSH. Information om erséttningsuppgift ges av kursansvarig om néarvaro inte ar majlig.
Vid underkant resultat av ordinarie examination ges studenten méjlighet att &terkommatill en
restexamination under samma termin. Darefter ges studenten mojligheten att tenteras vid tvatillfalen

per termin, i samband med ordinarie- och resttillfélle (omtentamen), de kommande terminerna. Om
studenten genomfort sex underkanda tentamina/prov ges inte ndgot ytterligare examinationstillfale

Over gangsbestammel ser
Examination kommer att tillhandahallas under ett ar efter en eventuell nedldggning av kursen alternativt
vid ny kursplan.

Ovriga foreskrifter

Kursutvéardering
Kursutvardering genomfors enligt de riktlinjer som ar faststallda av Styrelsen for utbildning samt utifran
faststdllda utvarderingsrutiner inom programmet.

Litteratur och 6vriga laromedel
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Att lara och utvecklasi sin profession

Biguet, Gabriele; Lindquist, Ingrid; Martin, Cathrin; Pettersson, Anna
1. uppl. : Lund : Studentlitteratur, 2015 - 215 s.

ISBN:9789144092454 LIBRIS-1D:17592962
SOk i biblioteket
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https://ki.primo.exlibrisgroup.com/discovery/search?vid=46KIB_INST:46KIB_VU1&lang=sv

