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Hostterminen 2018

For tilltréde till kursen Tema professionell utveckling - Fysioterapeuten i yrkeslivet (7,5 hp) kravs att
alakurser termin 1 - termin 4 (120 hp) & godkanda och &ven Tema hélso- och sukvard- Fysioterapi i

Oppenvard i termin 5.

Mal

Syftet med kursen &r att studenten far fordjupa sina kunskaper om fysioterapi som yrke ur ett globalt
perspektiv och att utveckla sin forstael se for fysioterapeuten i rollen som ledare och utifran livslangt

|&rande.
L arandemal

Studenten ska efter genomgangen kurs kunna:

® |dentifiera och sammanfatta globala hdl soutmaningar ur ett fysioterapeutiskt perspektiv inklusive
betydel sen av socioekonomisk stallning och sociala faktorer for hdlsa.
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® Diskutera betydelsen av kulturella aspekter for kommunikation och relation mellan patient och
terapeut samt kannatill strategier for att dverbrygga kulturella konflikter i patient-terapeut
relationen

* Jamfora struktur, finansiering och funktion av den svenska hélso- och sjukvarden med den i annat
land och reflektera implikationer forfysioterapeutens roll och for fysioterapeutisk verksamhet

® Analysera den egna professionella kompetensen i relation till méjliga och férvantade roller och
karrigrvégar och i relation till dessa identifiera kunskaps- och utvecklingsbehov

® Goraen plan for kontinuerlig professionsutveckling baserat pa identifierade utvecklingsbehov

® Urskiljaledarskapets ansvar utmaningar och majligheter inom olika fysioterapeutiska
verksamheter

* Kommunicera andamal senligt pa engel skainom verksamhetsomradet

| nnehall

Kursen & indelad i tvd moment, Ledarskap och larande 4,5 hp samt Fysi oterapeutiska perspektiv pa
global hélsa3 hp.

L edar skap och larande, 4.5 hp
Betygsskala: GU

® Karridrvagar och arbetsvillkor i yrkedlivet.
* Ledarrollen fran ett individ till organisationsperspektiv.
* Entreprenorskap inklusive forbattrings- och paverkansarbete

Fysioter apeutiska per spektiv pa global halsa, 3.0 hp

Betygsskala: GU

Hal soutmaningar i Sverige och andra lander Rehabilitering ur ett globalt perspektiv Halso- och
sjukvardssystem i Sverige och andra lander

Arbetsfor mer

Undervisningen & uppbyggd utifran ett problemorienterat och kollaborativt synsatt pa larande déar
uppgifterna ger mojlighet for studenterna att ta eget ansvar individuellt samt i grupp. Del av
undervisningen sker pa distans via larplattform. | momentet Fysioterapeutiska perspektiv pa globa hasa
sker all undervisning och examination pa engelska.

Obligatoriska utbildningsinslag

® Aktivt deltagande i seminarier
® Kamratgranskning av portfolio

Kursansvarig bedémer om och i safall hur frénvaro fran obligatoriska utbildningsinslag kan tas igen.
Innan studenten deltagit i de obligatoriska utbildningsinslagen eller tagit igen franvaro i enlighet med

kursansvarigs anvisningar kan inte studieresultaten slutrapporteras. Franvaro fran ett obligatoriskt
utbildningsinslag kan innebara att den studerande inte kan taigen tillfallet forran nésta gang kursen ges.

Examination

Kursen examineras enligt foljande:
Moment 1: Ledarskap och lérande
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® Skriftlig inlamningsuppgift, portfolio och plan for professionsutveckling

Moment 2: Fysioterapeutiska perspektiv pa global halsa
¢ Skriftligainldmningsuppgifter

For sent inldmnad examinationsuppgift beaktas g. Studenter som inte lamnat in i tid hanvisasttill
omtentamenstillfallet. Student som g & godkand efter ordinarie examinationstillfalle har rétt att delta
vid ytterligare fem examinationstillféllen. Om studenten genomfort sex underkénda tentamina/prov ges
inte nagot ytterligare examinationstillfalle. Som examinationstillfalle raknas de ganger studenten deltagit
i ett och samma prov.

Over gangsbestammel ser

Examination kommer att tillhandahallas under ett ar efter en eventuell nedlaggning av kursen alternativt
vid ny kursplan.

Ovriga foreskrifter

Kursvérdering och kursanalys sker enligt de riktlinjer som ér faststallda av Styrelsen for utbildning.

Kursen far inte tillgodoraknas i examen samtidigt med genomgangen och godkéand kurs, vars innehall
helt eller delvis dverensstammer med innehdllet i kursen.

Litteratur och 6vriga laromedel

Rekommenderad litteratur

Att lara och utvecklasi sin profession

Biguet, Gabriele, Lindquist, Ingrid; Martin, Cathrin; Pettersson, Anna
1. uppl. : Lund : Studentlitteratur, 2015 - 215 s.

ISBN:9789144092454 LIBRIS-1D:17592962

SOk i biblioteket

Marmot, Michael

The health gap : the challenge of an unequal world

London : Bloomsbury, 2016 - 387 s.

ISBN:9781632860804 LIBRIS-1D:19884778

SOk i biblioteket

Aktuella vetenskapliga artiklar, delar ur vetenskapliga rapporter samt el ektroniska resurser tillkommer
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