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Sarskild behorighet

Tilltrade frén termin 5 till termin 6: Totalt 120 hp termin 1-4 samt minst 15 hp fran termin 5, varav 9 hp
ska utgoras av verksamhetsférlagd utbildning, ska vara godkanda.

Student som underkants pa verksamhetsforlagd uthildning (VFU) till f6ljd av att studenten visat sa
alvarliga brister i kunskaper, fardigheter eller férhallningssétt att patientsakerheten eller patienternas
fortroende for gukvarden riskerats, & behorig till nytt VFU-tillfalle forst néar den individuella
handlingsplanen har fullfdljts.

Mal

Kursens 6vergripande mdl &r att studenten med ett professionellt forhallningssétt i teamarbete med egen
och andra professioner skaintegrera sina kunskaper i medicin, folkhal sa, sasmhéllsvetenskap och
omvardnad for att kunna utfora htgkvalitativ och patientsaker vard.

Léarandemal:

Fardighet och formaga

Studenten ska efter genomgangen kurs kunna:
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- tillsammans med teamet utifran ett etiskt forhallningssatt analysera och tillgodose patientens behov
samt utvardera patientens behandling, omvardnad och rehabilitering
- visa s&dan professionell kompetens som krévs for att arbeta som sjukskoterska

V arderingsformaga och forhal Iningssatt
Studenten ska efter genomgangen kurs kunna:

- reflektera kring egen och andra professioners kompetens for 6kad patientsakerhet samt visa férmaga
att kommunicera och samverka med patient, narstaende och andra professioner
- analysera och argumentera for omvardnadens betydel se for hogkvalitativ och patientsaker vard

| nnehall

Tva veckors sammanhangande verksamhetsforlagd utbildning pa klinisk
utbildningsavdel ning/mottagning (KUA/KUM).
Examination av professionell kompetens.

Arbetsformer

Kursens arbetsformer syftar till att understodja studentens gélvstyrda och kollaborativa larande och till
att tréna ett vetenskapligt forhalIningssétt vilket innebar aktivt kunskapssokande, problemldsning och
kritisk reflektion.

Undervisningsformerna varierar mellan interprofessionellt teamarbete, véardlagsarbete, teamgemensam
vardplanering, ronder, dokumentation, reflektion och individuellt omvardnadsarbete utifran
gukskoterskans perspektiv.

Nérvaro vid alla arbetspass under den verksamhetsforlagda utbildningen pa klinisk

utbildningsavdel ning/mottagning (ett introduktionspass och ca étta arbetspass) &r obligatorisk. Vardlaget
har under professionell handledning ansvaret fér hela verksamheten under sina arbetspass. Vid franvaro
sker kompensation i samrad med examinator.

Examination

Professionell kompetens examineras genom en individuell tvadelad tentamen. Del 1 utgors av en
patientsimulering pa klinisk traningscentra som genomfoérsi par om tva studenter med individuell
beddmning. Del 2 utgors av en skriftlig webbaserad tentamen.

Under den verksamhetsforlagda utbildningen pa en klinisk utbildningsavdel ning/mottagning bedéms
studenten individuel It avseende interprofessionellt samarbete, §avstandighet inom ramen for
omvardnad, formaga att dokumentera, forméaga att kommunicera med saval patienter och narstaende
som med team medlemmar samt formaga att integrera teori och praktik. Y rkeshandledare och/eller
adjungerad klinisk adjunkt ger underlag fér beddmning enligt faststéllt bedomningsformul&r for
interprofessionell verksamhetsforlagd utbildning.

Student som g & godkand efter ordinarie examinationstillfalle har rétt att deltavid ytterligare fem
examinationstillfallen. Student som saknar godkant resultat efter tre genomfdrda examinationstillfallen
kan dock erbjudas att ga om moment eller kurs ytterligare en gang. Detta géller i man av plats.

Om studenten genomfort sex underkénda examinationer ges inte nagot ytterligare examinationstillfalle.
Inlamning av blank skrivning réknas som examinationstillfalle. Examinationstillfalle till vilket studenten
anmalt sig men inte deltagit réknas inte som examinationstillfélle. Hemexamination som har 6ppnats via
larplattform réknas som utnyttjat examinationstillfalle &ven om examinationen inte lamnats in.

For sent inldmnade examinationsuppgifter beaktas g. Studenter som inte ldmnat ini tid hanvisastill
omtentamenstillfallet.

Examinator kan med omedelbar verkan avbryta en students verksamhetsférlagda utbildning (VFU) eller

motsvarande om studenten visar sddana allvarliga brister i kunskaper, fardigheter eller férhallningssatt
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att patientsakerheten eller patienternas fortroende for jukvarden riskeras. Nar VFU avbryts pa detta satt
innebar det att studenten underkanns pa aktuellt moment och att ett VFU-tillfalle & forbrukat. | sddana
fall skaen individuell handlingsplan uppréttas, dér det framgar vilka aktiviteter och kunskapskontroller
som kravs innan studenten ges mojlighet till nytt VFU-tillféle pa dennakurs.

Underkéand verksamhetsforlagd utbildning far endast genomforas ytterligare en gang.

Over gangsbestammel ser

For kurs som upphort eller genomgatt storre forandringar eller dar kurdlitteraturen forandrats vasentligt
ska det ges tre ytterligare prov (exklusive ordinarie prov) pa det tidigare innehallet respektive den
tidigare litteraturen under en tid av ett & fran den tidpunkt forandringen skedde.

Ovriga foreskrifter

Kursutvardering sker enligt de riktlinjer som ar faststéllda av Styrelsen fér utbildning.

Litteratur och 6vriga laromedel

Obligatorisk litteratur

Omvardnadens grunder : ansvar och utveckling
Ehrenberg, Anna; Wallin, Lars

1. uppl. : Lund : Studentlitteratur, 2009 - 512 s.
ISBN:978-91-44-05871-9 LIBRIS-ID:11455573

SOk i biblioteket

Omvardnadens grunder. Halsa och ohalsa

Edberg, Anna-Karin; Wijk, Helle; Castoriano, Martine

1. uppl. : Lund : Studentlitteratur, 2009 - 852 s.

|SBN:978-91-44-04876-5 LIBRIS-1D:11659553

SOk i biblioteket

Omvardnadens grunder: Perspektiv och for hallningssatt

Friberg, Febe; Ohlén, Joakim; Edberg, Anna-Karin; Castoriano, Martine
1. uppl. : Lund : Studentlitteratur, 2009 - 478 s.

|SBN:978-91-44-04906-9 LIBRIS-1D:11659554

SOk i biblioteket

Reeves, Scott

I nter professional teamwork for health and social care
Chichester, West Sussex : Blackwell, 2010 - xvi, 191 s.

|SBN:978-1-4051-8191-4 (hardback : alk. paper) LIBRIS-1D:11901255
SOk i biblioteket
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