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- Avlagd psykologexamen (enligt 1982 ars studieordning eller senare bestammelser), eller
- |&karexamen med specialistkompetensi psykiatri eller barn- och ungdomspsykiatri, eller

- socionomexamen, €eller

- annan motsvarande examen (kandidatexamen/ yrkesexamen) om minst 180 hogskol epoadng.

For de tva sistnamnda grupperna krévs dessutom grundléggande psykoterapeututbildning eller
motsvarande. Den stkande ska ha varit yrkesverksam under minst tva ar efter den grundléggande
psykoterapeututhildningen och under dessatva ar arbetat med psykoterapi under handledning av
legitimerad psykoterapeut. Detta krav ska dock anses vara uppfyllt for den som genomgatt
specialistutbildning for |&kare i psykiatri eller barn- och ungdomspsykiatri. Den sbkande skainom
ramen for den grundl &ggande psykoterapeututbildningen, eller pa annat sétt, ha genomgatt egenterapi
eller motsvarande omfattande minst 20 timmar hos legitimerad psykoterapeut. Den sbkande ska ha intyg
frén arbetsgivaren som visar att den sdkande under studietiden kommer att ha deltidstjanstg6ring med
psykoterapeutiska arbetsuppgifter inom psykiatrisk vard eller motsvarande. Dessutom kravs kunskaper i
svenska och engel ska motsvarande Svenska B och Engelska A (med l&gst betyget Godkand).
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Kunskaper och forstaelse

Efter genomgangen kurs ska studenten kunna:

- redogora for teorier om terapeutvariablers betydelse i terapisituationen.

- redogora for metoder for att kontinuerligt uppméarksamma och beskriva kvaliteten i det egna
terapeutiska beteendet och professionell roll i relation till effekter pa patienten i terapisituationen.

Fardigheter och formagor
Efter genomgangen kurs ska studenten kunna:
- visa en grundldggande formaga att granska eget terapeutbeteende.

Varderingar och forhallningssatt

Efter genomgangen kurs ska studenten kunna:

- visa en grundlaggande forméaga att granska egna véarderingar som kan paverka eget yrkesutévande,
inklusive att i beteendetermer formulera vad det innebar att inte diskriminera nagon pga av dennes
konstillhorighet, etniskatillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuellaléaggning eller
funktionshinder.

| nnehall

Kursen har tre olika pedagogiska metoder for att berdra de aspekter som i forskning benamns for
terapeutvariabler, terapeutrollen och ge studenten en egen erfarenhet av terapeutiska tekniker samt fa
metoder for utveckling av egen terapeutroll.

Kursens tre metoder &r:

1) Teorier och forskning om egen terapi, terapeutrollen, terapeutvariabler, evidens éget angéende
terapeutbeteenden och terapeututveckling.

I1) Individuella mentorsamtal. Samtalen syftar till att formulera, klargdra och f6lja upp individuella
utvecklingsmal, egen prioritering och tidsplan. Detta skaledatill en skriftlig utvecklingsplan for
studenten som inkluderar procedur for att salvregistrera och forbéttra variabler i den professionella
rollen.

Mentorsamtalen forbereds genom att studenten i forvag utarbetar en preliminér plan som sandstill
mentorn. Under mentorsamtalen skall mentorn tillsammans med studenten identifiera och klargéra de
terapeutvariabler studenten anser sig behtva utveckla och/eller de 6vriga aspekter rérande terapeutroll
och terapeutbeteende dér studenten uppméarksammat att forandring behdver paborjas. De ska dven
tillsammans &erkommande f6lja upp och utvéardera mauppfyllelsen samt korrigera och vid behov
komplettera studentens utvecklingsmal.

111) Reflektionsgrupp. | dessa fordjupas det teoretiskainnehallet om terapeutvariabler genom
demonstration och dvningar i gruppformat. Studenter foljer sin egen utveckling i terapeutvariabler
genom att ge varandra positiv dterkoppling i grupphandledning pa inspelade patientsessioner. Studenten
véljer ut ett |ampligt tjugo minuter langt utdrag ur ett patientsamtal infor varannan reflektionsgrupp. Det
valda sessionsavsnittet transkriberas och kodas enligt ett psykometriskt validerat system av studenten.
Ett samtal under termin 1 eller 2 kodas av externa kodare.

Kursen har tva moment.

Egenterapi 1, 0.5 hp Moment 1 bestar av forelasningar som introducerar teorier som hor till 1, ett forsta
mentorsamtal (11) och en introducerande reflektionsgrupp (111). Egenterapi 2, 0.5 hp Moment 2 bestar
av mentorsamtal (I1) och reflektionsgrupper (I11).

Arbetsformer

Undervisningen sker i form av forel&sningar, gruppdvningar, seminarier och individuella samtal.
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Examination

All nérvaro &r obligatorisk. Studenten godkanns € vid mer dn 20% franvaro. Vid frénvaro om hogst 20
% ska studenten ges erséttningsuppgift for det undervisningstillfale da studenten varit franvarande. Vid
underkant har studenten rétt att ga om kursen en gang.

Moment 1 examineras genom att studenten l&mnar in en forsta utvecklingsplan.

Moment 2 examineras genom att studenten utarbetat en reviderad utvecklingsplan, valt ut och lamnat in
ett sessionsavsnitt for extern kodning samt sjalv genomfért en kodning.

Over gangsbestammel ser

Examination kommer att tillhandahallas under ett ar efter en eventuell nedldggning av kursen alternativt
vid ny kursplan.

Ovriga foreskrifter

Kursutvardering kommer att genomfdras enligt de riktlinjer som &r faststéllda av Styrelsen for
utbildning.

Varje student skainlamnaintyg fran arbetsgivaren som visar att studenten under aktuell termin har haft
deltidstjanstgoring med psykoterapeutiska arbetsuppgifter inom psykiatrisk vard eller motsvarande

uppgifter.
Litteratur och 6vriga laromedel
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