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Hogskol eutbildning, 2007 ars studieordning

Ovriga dmnen

Avancerad niva, kursens fordjupning kan inte klassificeras
Underkand (U), godkénd (G) eller val godkand (VG)
Institutionen for laboratoriemedicin

Utbildningsnamnden LABMED

2018-12-18

Utbildningsnamnden LABMED

2020-09-18

Hostterminen 2019

Biomedicinsk analytikerexamen eller annan yrkesexamen med inriktning mot halso- och sjukvard om
minst 180 hp eller kandidatexamen i medicin, biomedicin, biomedicinsk |aboratorievetenskap, cell- och
molekylarbiologi, kemi, eller motsvarande. Dessutom krévs Svenska B/Svenska 3 och Engelska
A/Engelska 6 med lagst betyget godkand/E.

Mal

Kursens 6vergripande mal &r att studenten, utifran tidigare utbildning inom halso- och sjukvard och egna
yrkesmassiga erfarenheter av projekt som arbetsform, ska erhdlla en fordjupad forméaga att
analysera genomforda projekt samt deltai och leda framgangsrika forandringsprojekt inom halso- och

sukvarden.

Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

Kunskap och forstaelse
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Kurskod: 2QA282
® Anayseranér och under vilka forutséttningar projekt ar lampligt att anvanda som arbetsform.
* Problematiser kring hur projektgruppen och projektledarens dynamik kan paverka projektets
utfall.

Fardighet och formaga

* Planera och genomfdra forandringsprojekt inom halso- och sjukvarden utifran relevant teori och
praktik.

® Hanterarollen som projektledare i férandringsprojekt inom halso- och sjukvard.

® Kiritiskt granska och diskutera genomforda projekt i relation till relevant vetenskaplig litteratur.

Varderingsformaga och forhallningssatt:

* Reflekterakring det interprofessionella samarbetets betydel se for framgangsrika
forandringsproj ekt

* Reflekterakring det egna behovet av kompetensutveckling i relation till hdlso- och sjukvardens
kompetensbehov

| nnehall

Kursens innehdll sasmmanfattasi tre delar:

® Projekt som arbetsform.
* Projektgruppens dynamik och hur denna paverkar projektets utfall.
* Planering och genomforande av eget projekt - Att utvardera ett genomfort projekt.

Arbetsformer

Kursen ges som en distanskurs. Dettainnebér att studenten under storre delen av kursen arbetar med
distansdvningar och diskussioner via det pedagogiska verktyget Pingpong. Under kursen finns ocksatre
obligatoriska heldagstraffar nér studenterna samlas for att genomféra olika gruppdvningar live. Arbetet
utgér till stor del frén studenternas egna erfarenheter av att arbetai projekt och hur dessa relaterar till
vetenskapliga teorier inom projektledning och gruppsykologi. | arbetsprocessen bearbetar studenten sina
egna erfarenheter fran projekt tillsammans med hypoteser och teorier fran vetenskapliga artiklar inom
omraderna projektledning och gruppsykologi samt baslitteratur i dessa amnen for att uppfylla kursens
mal.

Examination

Kursen examineras genom projektarbete inom omradet projektledning (utvardering av tidigare
genomfort projekt foretradel sevisinom halso- och sukvard) samt individuell skriftlig tentamen.

Student som g & godkénd efter ordinarie provtillfale har rétt att deltavid ytterligare fem provtillfallen.
Om studenten genomfort sex underkanda tentamina/prov ges inte nagot ytterligare tentamenstillfélle.
Som provtillfalle raknas de ganger studenten deltagit i ett och samma prov. Inlamning av blank
skrivning réknas som provtillfélle. Provtillféalle till vilket studenten anmélt sig men inte deltagit raknas
inte som provtillfalle.

Over gangsbestammel ser

Kursen ar nedlagd.

Ovriga foreskrifter
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Undervisningssprak: svenska

Litteratur och 6vriga laromedel

Hallin, Anette; Karrbom Gustavsson, Tina
Projektledning

2., [uppdaterade] uppl. : Stockholm : Liber, 2015 - 243 s.
ISBN:9789147114801 LIBRIS-1D:17861672

SOk i biblioteket

Svedberg, Lars

Gruppsykologi : om grupper, organisationer och ledar skap
6., [rev.] uppl. : Lund : Studentlitteratur, 2016 - 337 s.
ISBN:9789144111261 LIBRIS-1D:19372215

S6k i biblioteket

Utdelade vetenskapliga artiklar och arbetsmaterial.
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