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Professionell utveckling 1 - studenten
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Högskoleutbildning, 2007 års studieordning

Odontologi 

G1 - Grundnivå 1 

Godkänd, underkänd

Institutionen för odontologi

Utbildningsnämnden DENTMED

2019-03-28

Utbildningsnämnden DENTMED

2021-03-23

Höstterminen 2021

Särskild behörighet

Biologi 2, Fysik 2, Kemi 2, Matematik 4 (områdesbehörighet A13). Eller: Biologi B, Fysik B, Kemi B,
Matematik D (områdesbehörighet 13).

Mål

Efter genomgången kurs kan studenten:

Beskriva och förklara etiska principer inom hälso- och sjukvård samt professionens yrkesetiska
riktlinjer.
Reflektera över betydelsen av ett etiskt och professionellt förhållningssätt för tandläkarstudierna
och för det framtida yrket.
Förklara och tillämpa grundläggande teorier om interaktion och kommunikation i professionella
sammanhang.
Identifiera och beskriva kompetensen hos de professioner som samverkar inom det kommande
verksamhetsområdet.
Beskriva grundläggande inlärningspsykologiska teorier.
Beskriva grundläggande hälsopsykologiska teorier och hur de kan användas för att främja den
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egna hälsan.
Beskriva lagar och förordningar som styr hälso- och sjukvård, inklusive tandvård.
Förklara de rättigheter och skyldigheter som gäller för studier vid Karolinska Institutet.
Reflektera över vikten av att beakta mänskliga rättigheter och lika villkor under studietiden och
yrkeslivet.
Reflektera över hur egna beteenden påverkar prestation.

Innehåll

Etik och moral.
Interprofessionellt lärande
Grundläggande samtalsmetodik.
Grundläggande psykologi.
Lagar, regler och föreskrifter inom hälso-sjukvård samt tandvård.
Lika villkor och mänskliga rättigheter.

Arbetsformer

Föreläsningar, seminarier samt grupparbete.

Examination

Examination: Skriftlig examination.
Obligatorier: Muntlig gruppredovisning och seminarier. Vissa föreläsningar, som förbereder inför
efterföljande seminarier, är obligatoriska. 
 
Examinator bedömer om och i så fall hur frånvaro från obligatoriska utbildningsinslag kan tas igen.
Innan studenten deltagit i de obligatoriska utbildningsinslagen eller tagit igen frånvaro i enlighet med
examinators anvisningar kan inte studieresultaten slutrapporteras. Frånvaro från ett obligatoriskt
utbildningsinslag kan innebära att den studerande inte kan ta igen tillfället förrän nästa gång kursen ges.
 
Student som ej är godkänd efter ordinarie examinationstillfälle har rätt att delta vid ytterligare fem
examinationstillfällen. Om studenten genomfört sex underkända tentamina/prov ges inte något
ytterligare examinationstillfälle. Som examinationstillfälle räknas de gånger studenten deltagit i ett och
samma prov. Inlämning av blank skrivning räknas som examinationstillfälle. Examinationstillfälle till
vilket studenten anmält sig men inte deltagit räknas inte som examinationstillfälle.

Om det föreligger särskilda skäl, eller behov av anpassning för student med funktionsnedsättning, får
examinator fatta beslut om att frångå kursplanens föreskrifter om examinationsform, antal
examinationstillfällen, möjlighet till komplettering eller undantag från obligatoriska utbildningsmoment,
m.m. Innehåll och lärandemål samt nivån på förväntade färdigheter, kunskaper och förmågor får inte
ändras, tas bort eller sänkas.

Övergångsbestämmelser

Om kursen läggs ner eller genomgår större förändringar erbjuds examination enligt tidigare litteraturlista
och lärandemål högst ett läsår efter genomförd revision/nedläggning.

Litteratur och övriga läromedel

Obligatorisk litteratur

Rydén, Olof; Stenström, Ulf
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Hälsopsykologi : psykologiska aspekter på hälsa och sjukdom

4. uppl. : Stockholm : Sanoma utbildning, 2015 - 235 s.
ISBN:9789152331132  LIBRIS-ID:17399325 
Sök i biblioteket

Holmberg, Johan; Stalby, Magnus
Samtal som fungerar : [om tillämpad beteendeanalys, motivation och förändring]

1. utg. : Stockholm : Natur & Kultur, 2012 - 168 s.
ISBN:91-27-11939-4 (inb.)  LIBRIS-ID:11496423 
Sök i biblioteket

Klingberg et al.
Etik i barn- och ungdomstandvården

Tandläkartidningen, 2004
URL: http://www.tandlakartidningen.se/media/1451/Klingberg_9_2004.pdf

Patientsäkerhetslag

Svensk författningssamling (SFS), 2010:659
https://patientsakerhet.socialstyrelsen.se/lagar-och-foreskrifter/centrala-lagar/patientsakerhetslagen/

Sekretess- och tystnadspliktsgränser i socialtjänsten och i hälso- och sjukvården

Stockholm : Socialstyrelsen, 2012 - 43 s.
LIBRIS-ID:18023757 
URL: Länk

Socialtjänstlag (2001:453)

Svensk författningssamling (SFS),
URL: 
http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/socialtjanstlag-2001453_sfs-2001-453

Tandvårdslag (1985:125)

Svensk författningssamling (SFS),
https://patientsakerhet.socialstyrelsen.se/lagar-och-foreskrifter/centrala-lagar/tandvardslagen/

Övergripande nationella indikatorer för God tandvård

Socialstyrelsen, 2010
URL: https://www.socialstyrelsen.se/publikationer/

Vetenskapliga artiklar tillkommer

Rekommenderad litteratur

Shahnavaz, Shervin
Tandvårdspsykologi

1. uppl. : Lund : Studentlitteratur, 2012 - 245 s.
ISBN:978-91-44-05894-8  LIBRIS-ID:12907616 
Sök i biblioteket

Holm Ivarsson, Barbro; Sjögren, Karin
MI – motiverande samtal : praktisk handbok för tandvården :

Tredje upplagan : Stockholm : Gothia fortbildning, [2016] - 70 sidor
ISBN:9789188099839  LIBRIS-ID:19979436 

Sida 3 av 4

Kurskod: 2TL049

https://ki.primo.exlibrisgroup.com/discovery/search?vid=46KIB_INST:46KIB_VU1&lang=sv
https://ki.primo.exlibrisgroup.com/discovery/search?vid=46KIB_INST:46KIB_VU1&lang=sv
http://www.tandlakartidningen.se/media/1451/Klingberg_9_2004.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/_api/publication/huvuddokument/?artikelnummer=2012-2-28
http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/socialtjanstlag-2001453_sfs-2001-453
https://www.socialstyrelsen.se/publikationer/
https://ki.primo.exlibrisgroup.com/discovery/search?vid=46KIB_INST:46KIB_VU1&lang=sv
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