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Mal
Kursens syfte &r att fordjupa kunskap och fardigheter s att studenten sjavstandigt kan tillampa de
teorier och modeller for planering, implementering och utvardering av hél sofrémjande arbete som
behovs for att genomfora hédl sofrdmjande insatser pa arbetsplatser.
Efter kursen skall studenten kunna:
Avseende kunskap och forstaelse

® Beskrivagrundldggande principer och bakgrunden till hd sofrdmjande arbete.

Avseende fardigheter och formaga
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Kurskod: 3AH016

® Redogorafér och analysera samband mellan manniskors livsvillkor, fysiska och psykiska
arbetsvillkor och hélsa.

* Beddma bestamningsfaktorer for halsa pa arbetsplatser.

® Tillampa hélsoframjande teorier och modeller for att planera, genomfdra och félja
upp ha soframjande insatser paindivid-, grupp- och organisationsniva med arbetsplatsen som
arena.

® Kritiskt vardera vetenskaplig litteratur, forskningsresultat och nya dokument inom omradet
hél soframjande metoder pa arbetsplatser.

Avseende vérderingsformaga och forhal I ningssétt

® Beskriva och argumenterafor vardet av halsoframjande insatser pa arbetsplatsen.

| nnehall

Kursen innehdller en introduktion till olika halsoframjande insatser, inklusive vardet av, teorier bakom,
maétning av relaterade utfall (hdlsomassiga och ekonomiska) samt barriarer och facilitatorer till
implementering av dessa.

Arbetsfor mer

Undervisningen utgdrs av en kombination av distansutbildning och schemalagd campusundervisning.
Undervisningsformerna vid campusundervisningen omfattar forel&sningar, seminarier, och
grupparbeten. Distansundervisningen omfattar litteraturstudier, web-baserad

undervisning, grupparbeten och enskilt arbete.

Vid campus- och distansundervisningen kan obligatoriskt deltagande forekommavid
vissa undervisningsmoment.

Examination

Examination sker genom skriftliga inlamningsuppgifter samt muntlig redovisning i seminarieform.
Betygsskalan & Underkéand/Godkéand/Va godkand.

For att fa godkant betyg kravs narvaro vid obligatoriska undervisningstillfalen. Kursansvarig bedomer
om ochi safall hur franvaro kan kompenseras. Innan student deltagit i obligatoriska
undervisningstillfallen eller kompenserat franvaro i enlighet med kursansvarigs anvisningar rapporteras
inte studentens kursresultat i LADOK.

Over gangsbestammel ser

Examination kommer att tillhandahdllas under en tid av tva ar efter en eventuell nedldggning av kursen.
Examination kan ske enligt tidigare litteraturlista under en tid av ett ar efter den tidpunkt da en stérre
fornyelse av litteraturlistan gjorts.

Ovriga foreskrifter

Kursutvardering kommer att genomfdras enligt de riktlinjer som &r faststéllda av Styrelsen for
utbildning samt utifran utvarderingsrutiner inom magisterprogrammet i arbete och hélsa.

Litteratur och 6vriga laromedel
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Kurdlitteratur

Ytterligare litteratur, i form av t.ex. vetenskapliga artiklar, foreskrifter, och rapporter kan tillkomma.

Obligatorisk litteratur

Hanson, Anders
Héalsopromotion i arbetsivet

Lund : Studentlitteratur, 2004 - 296 s.
ISBN:91-44-03492-X LIBRIS-1D:9599431
SOk i biblioteket

Manniskan i arbetdlivet : teori och praktik
Holmstrém, Eva; Ohlsson, Kerstina

2., [omarb] uppl. : Lund : Studentlitteratur, 2014 - 336 s.
ISBN:9789144079790 LIBRIS-1D:16635322

SOK i biblioteket

Evidensbaser at folkhalsoar bete

Schafer Elinder, Liselotte; Kwak, Lydia

1. uppl. : Lund : Studentlitteratur, 2014 - 203 s.

ISBN:9789144088792 LIBRIS-1D:16435756

Lashanvisning: Kapitel 3,4,5o0ch 7

SOk i biblioteket

Guldbrandsson, Karin

Fran nyhet till vardagsnytta : om implementeringens médosamma konst: en
for skningssammanstalining

Stockholm : Statens folkhal soinstitut, 2007 - 35 s.

ISBN:978-91-7257-531-8 LIBRIS-ID:10657211

URL:
http: //mww.for etagshal sor .se/sites/defaul t/files/fsf/fran_nyhet_till_vardagsnytta.guldbrandsson.pdf

SOk i biblioteket

Fordjupningdlitteratur

Hultberg, Annemarie
Kunskap och metoder for hélsoframjande ar betsplatser

Omarb. och uppdat. version : Goteborg : Institutet for stressmedicin, cop. 2010 - 101 s.
LIBRIS-ID:12107292

Post, Ann; Gilljam, Hans
Tacklatobak : en kunskapsover sikt om tobak och hur man hjaper patienten att slutaréka

2., [rev.] uppl. : Lund : Studentlitteratur, 2003 - 181 s.
ISBN:91-44-04051-2 LIBRIS-1D:8846024

SOk i biblioteket

Naidoo, Jennie; Wills, Jane; Naidoo, Jennie.t Health promotion
Foundationsfor health promotion

3rd ed. : Edinburgh ;aNew York : Elsevier, 2009

ISBN:978-0-7020-2965-3 LIBRIS-1D:11302668
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SOk i biblioteket

Arbetsmiljoverkets forfattningssamling: AFS 2001: 1. Systematiskt arbetsmiljoar bete:
Arbetsmiljoverkets foreskrifter om systematiskt arbetsmiljdar bete.

Arbetsmiljoverkets féreskrifter om svstematlskt arbetsmi I |oarbete

Kallestal, Bjurvald, Menckel, Scharstrom, Schelp,
Halsofr amjande ar bete pa ar betsplatser

Statens Folkhal soinstitut,
URL: Lank

Halsoframjande ledar skap och medar betar skap

Goteborgs stad, 2008
URL: Lank

Rekommenderad litteratur

Alkoholproblem pa arbetsplatsen : riktlinjer for tidigainsatser vid alkoholproblem pa
arbetsplatsen : en riktlinje fran Foretagshalsans riktlinjegrupp 4/2016

Nyhaga, Michael

1. utg. : Stockholm : Karolinska ingtitutet, 2016 - 64 s.

LIBRIS-1D:19463213

URL: Fulltext

Riktlinjer for halsounder sokningar via arbetsplatsen : en riktlinje fran Foretagshalsans
riktlinjegrupp 3/2015

Nyhaga, Michael

1. utg. : Stockholm : Karolinska institutet, 2015 - 62 s.

LIBRIS-1D:19455865

URL: Lank

Psykisk ohalsa pa arbetsplatsen : riktlinjer for utredning och atgarder vid psykisk ohélsa pa
arbetsplatsen : en sammanstallning fran Foretagshalsansriktlinjegrupp 2/2015

Nyhaga, Michael

1. utg. : Stockholm : Karolinska institutet, [2015] - 86 s.

LIBRIS-1D:19454907

URL: Lank

Lindberg, Per; Vingard, Eva
Kunskapsoversikt : den goda arbetsmiljon och dessindikatorer

Stockholm : Arbetsmiljéverket, 2012 - 60 s.
LIBRIS-1D:13503353
URL: Fulltext

Brister i arbetsmiljon hotar kvinnors hélsa, pressmeddelande fran rapporten Kvinnors
arbetsmilj6 2011-2014

Arbetsmiljoverket,
URL: Lank

Vetenskapliga artiklar
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https://ki.primo.exlibrisgroup.com/discovery/search?vid=46KIB_INST:46KIB_VU1&lang=sv
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/systematiskt-arbetsmiljoarbete-foreskrifter-afs2001-1.pdf
https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/foreskrifter/systematiskt-arbetsmiljoarbete-foreskrifter-afs2001-1.pdf
http://www.anhoriga.se/Global/AFA/Rapporter/halsoframjandearbetsplatser.pdf
http://fhvmetodik.se/wp-content/uploads/2013/02/arbetsmaterial.pdf
http://ki.se/imm/riktlinjer-for-tidiga-insatser-vid-alkoholproblem-pa-arbetsplatsen
http://ki.se/sites/default/files/riktlinjer_halsoundersokningar_utg_1.pdf
http://ki.se/sites/default/files/riktlinjer_psykisk_ohalsa_utg_1_1_0.pdf
https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/kunskapssammanstallningar/den-goda-arbetsmiljon-och-dess-indikatorer-rap-20127-kunskapssammanstallning
https://www.av.se/press/brister-i-arbetsmiljon-hotar-kvinnors-halsa/

Kurskod: 3AH016
Martinsson C, Lohela-Karlsson M, Kwak L, Bergstrom
What incentives influence employersto engage in workplace health inter ventions?

BMC Public Health. BMC Public Health. 2016 Aug 23;16(1):854,
URL: Lank
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