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L &gst betyget godkand pa kurserna

* Arbetdiv och hdlsa, samt

® Exponering, risker och riskhantering i arbetsmiljon

Mal

Syftet med kursen &r att uppna den kunskap och de fardigheter som behévs for att kunna planera,
genomfdra och utvardera arbetsplatsinterventioner for att forebygga och ohdlsa eller hantera
arbetsmiljorisker inom ramen for ett systematiskt arbetsmiljdarbete.

Efter genomgangen kurs ska studenten kunna:
Avseende kunskaper och forstael se:

® Redogdrafor och forklara aktuella grundbegrepp och teorier inom
arbetsplatsinterventionsforskning.
® Redogorafor och resonera kring olika utvarderingsstrategier av arbetsplatsinterventioner.

Sidalav3



Kurskod: 3AH028
Avseende fardigheter och formaga:

* Utifran aktuellarisker pa en arbetsplats och med hjalp av aktuell vetenskaplig litteratur planera
proaktiva och reaktiva interventioner for att framja hd sa och produktivitet.

* Salvstandigt formulera effektivamal for utvardering av arbetsmiljointerventioner baserat pa
aktuell empiri och teori.

® Resonerakring styrkor och brister avseende relevanta utvarderingsmetoder for interventioner.

® |dentifiera och resonerakring hindrande och underlé&ttande faktorer vid implementering av
arbetsplatsinterventioner.

® Relatera och motivera arbetsplatsinterventioner till relevantalagar och foreskrifter.

Avseende varderingsformaga och forhalIningssétt:

* Reflektera kring etiska aspekter vid arbetsplatsinterventioner.

| nnehall

Kursen omfattar grunderna for att planera, genomféra och utvérdera arbetsplatsinterventioner med syftet
att framja ett hallbart arbetsliv. Kursen ger fordjupade kunskaper om arbetsplatsinterventioner med syfte
att férebygga och hantera olika typer av risker i arbetsmiljon. Kursen kommer aven beréra hinder och
mojligheter vid implementering av arbetsplatsinterventioner.

Arbetsfor mer

Undervisningen utgors framst av distansutbildning. Schemalagd campusundervisning kan férekomma.
Undervisningsformerna omfattar forel&sningar, seminarier, grupparbeten, litteraturstudier och enskilt
arbete.

Obligatoriskt deltagande kan forekomma vid vissa undervisningsmoment.

Examination

Examination sker genom en individuell skriftlig rapport, muntlig redovisning i seminarieform samt
skriftliga uppgifter.

Betygsskalan & Underkénd/Godkénd/Val godkand. Individuella uppgifter bedoms med U/G/V G medan
uppgifter i grupp beddéms med U/G.

For att fa godkéant betyg kravs nérvaro vid obligatoriska undervisningstillfallen och aktivt deltagande i
seminarier.

Examinator bedomer om och i safall hur franvaro fran obligatoriska utbildningsinslag kan tas igen.
Innan studenten deltagit i de obligatoriska utbildningsinslagen eller tagit igen franvaro i enlighet med
examinators anvisningar kan inte studieresultaten slutrapporteras. Franvaro fran ett obligatoriskt
utbildningsinslag kan innebara att den studerande inte kan taigen tillfallet forran nésta gang kursen ges.

Om det foreligger sarskilda skél, eller behov av anpassning for student med funktionsnedséttning far
examinator fatta beslut om att franga kursplanens foreskrifter om examinationsform, antal
examinationstillfallen, majlighet till komplettering eller undantag fran obligatoriska utbildningsmoment,
m.m. Innehall och larandemal samt nivan pa forvantade fardigheter, kunskaper och formagor far inte
andras, tas bort eller sankas.

De studenter som g &r godkénda efter sitt forsta examinationstillfalle har rétt att examineras vid
ytterligare fem tillfallen. Om studenten genomfort sex underkanda examinationer ges inte nagot
ytterligare examinationstillfélle.
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Obligatorisk litteratur

Ytterligare litteratur, i form av t.ex. vetenskapliga artiklar, bokkapitel, och rapporter kan tillkomma
Sandberg, Bo; Faugert, Sven

Per spektiv pa utvardering

Fjarde upplagan : Lund : Studentlitteratur, [2020] - 242 sidor

ISBN:9789144135991 LIBRIS-ID:mz3p0z44k447tcpx

SOk i biblioteket

Hasson, Henna; Thiele Schwarz, Ulrica von

| mplementeringsboken : sa infor du nytt som gor nytta

Forsta utgavan : Stockholm : Natur & Kultur, [2023] - 251 sidor

ISBN:9789127461147 LIBRIS-1D:t8ql9jcxrnc48r3c

SOk i biblioteket

I ntervention development and implementation

Lamontagne,, A; Noblet,, AJ; Landsbergis,, P; | Biron,, C; Karanika-Murray,, M; Cooper,, Cary L

Routledge, 2012
s. 21-38 Distribueras av kursledarna

Rekommenderad litteratur

Larsson,, R; Sandmark,, H
Att utveckla halsoframjande organisationer om konsten att ga fran retorik till praktik.

Studentlitteratur, 2023
s 15-44 Distribueras av kursledarna
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