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Minst 120 hp inom vilka det skaingd en kandidat- €ller yrkesexamen inom halso- och sjukvard.
Alternativt en socionomexamen. Dessutom kravs Svenska B/Svenska 3 och Engelska A/Engelska 6 med

l&gst betyget godkand/E.

Mal

Kursen syftar till att 6ka kursdeltagarnas formaga att leda olika typer av gruppbehandlingar och
gruppaktiviteter inom halso- och sjukvarden, kommunal verksamhet och foretagshalsovard. Efter
genomgangen kurs ska deltagarna kunna forsta och bedéma gruppdynamik och grupprocesser samt
praktiskt tillampa gruppterapeutiska framgangsfaktorer. Kursen ska dven ge en okad forstael se for och
erfarenhet av interprofessionell samverkan vid gruppledarskap.
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Efter genomgangen kurs ska kursdeltagarna:

- Kunna planera, genomféra och utvardera gruppbehandling/gruppaktivitet utifran en bestamd grupp
eller deltagares behov och den egna yrkesprofessionens kompetens samt anpassa den till organisatoriska
forutsattningar.

- Kunna redogora for och tillampa gruppterapeutiska framgangsfaktorer med utgangspunkt i befintlig
evidens och beprovad erfarenhet.

- Kunnaredogora fér hindrande och underlattande faktorer for kommunikation i gruppen samt tillvarata
gruppens inneboende kreativitet och dialog gruppdeltagarna emellan.

- Kunnareflektera dver hur det egna ledarskapet paverkar gruppens arbete/utveckling.

- Kunna dokumentera, analysera och teoretisk forankra gruppens betydelse for gruppdeltagarnas
kénsla av kompetens och upplevelse av hdlsa.

- Kunna motivera for och visar formagatill interprofessionell samverkan vid gruppbehandling.

- Kunnareflektera 6ver sitt eget larande och sina mdjligheter och begrénsningar i behandlingssituationen
samt behov av att fortlopande utveckla sin kompetens.

| nnehall

Grundlaggande kunskaper i gruppbehandling, 7.5 hp

® Gruppdynamik och grupprocesser i samtalsgrupper, aktivitetsgrupper sdval som i rorel segrupper
eller andra konstnérliga behandlingsgrupper

® Gruppledarens roll med sarskilt fokus pa rollfordelning vid interprofessionell samverkan och delat
gruppl edarskap

* Gruppterapeutiska faktorer, sdsom gruppldrande och gruppallians

® Gruppers terapeutiska effekter samt gransdragning mellan psykoedukation i grupp och
gruppsykoterapi

* Empowerment och férandringsprocesser

® Genus och kulturella aspekters paverkan pa gruppdynamik och grupprocesser

® Orientering om aktuell forskning inom gruppbehandling, metoder for kvalitetssakring och kliniska
utvéarderingsinstrument

Handledning pa gruppledar skap, 7.5 hp

* Aktivt deltagande i reflektionsgrupp
* Handledning pa att leda en gruppbehandling/gruppaktivitet, foretradesvis pa sin egen arbetsplats
inom varden, kommunal verksamhet eller foretagshélsovard

Syftet med att aktivt deltai reflektionsgruppen &r att far erfarenhet av att §alv vara gruppmediem med
mojlighet att uppmarksamma och reflektera Gver reflektionsgruppens processer och utveckling av den
egna gruppledarrollen. Deltagandet ger &ven erfarenhet av hur en gruppledare kan forhdlasigi olika
situationer (modellinlarning) och méjlighet att, med andrai kursen, dela erfarenheter och upplevelser
kring utbildningen t.ex. om strukturer som hindrar eller framjar |arandet.

Arbetsformer

Undervisningen utgar fran ett problemorienterat och kollaborativt synsétt palarande dér arbetsformerna
ger forutsattning for att studenten aktivt tar ansvar for sitt |&rande. De arbetsformer som anvands ar
forelasningar, seminarier och litteraturstudier sdval som obligatoriskt deltagande i reflektionsgrupp och
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handledning pa att leda en grupp, t.ex. aktivitetsgrupp, behandlingsgrupp, samtal sgrupp,
patientundervisning i grupp, stédgrupp for anhoriga eller s vhja psgrupp.

Studenten ska leda en grupp/gruppaktivitet pa ca 8-10 ganger, foretradesvis pa studentens ordinarie
arbetsplats om mgjligt. Interprofessionell samverkan och delat gruppledarskap forordas. Handledning
sker i tvarprofessionella grupper om 4-5 deltagare. Stor vikt 1&ggs vid interprofessionellt och

upplevel sebaserat 1arande och aktivt kunskapssokande. Vid enstaka kursmoment kommer den
webbaserade | érplattformen PingPong att anvandas.

Examination

Moment 1
1) Individuellt skriftligt fordjupningsarbete pa valfritt tema dar kurditteraturen integreras med
reflektioner kring egna erfarenheter under kursen.

Moment 2

2) Skriftlig rapport och processbeskrivning av den genomférda gruppbehandlingen. Vid beddmning av
rapporten laggs vikt vid reflektioner kring det egna gruppledarskapet och motivation for
interprofessionell samverkan samt en teoretisk forankring i den aktuella kursens litteratur sdval somi
den egna yrkesprofessionens kunskapsomrade. Rapporten kan skrivas i grupper om tva men diskuteras
och forsvaras enskilt vid ett muntligt seminarium.

3) Kunskaper, fardigheter och forhallningssétt bedoms fortldpande i samband med handledningen pa
genomfoérandet av gruppbehandlingen. For att kursansvariga lérare ska kunna géra ndmnda bedémningar
gdller obligatoriskt deltagande vid handledningen. Viss franvaro kan kompenseras genom
erséttningsuppgift. Vid alltfor stor franvaro ges underkant pa examinationen. Studenten har rétt att vid
underkant resultat genomga handledning ytterligare en gang.

Over gangsbestammel ser

Examination kommer att tillhandahallas under tva ar efter en eventuell nedl&ggning av kursen alternativt
vid ny kursplan. Examination kan ske enligt tidigare litteraturlista under en tid av tva ar efter den
tidpunkt da en fornyelse av litteraturlistan gjorts.

Ovriga foreskrifter

Kursutvardering genomfors enligt de riktlinjer som &r faststallda av Styrelsen for utbildning. Under
kursen uppmuntras deltagarna att |amna synpunkter pa kursens innehall och upplégg.

Undervisningssprak ar svenska.

Litteratur och 6vriga laromedel

Artiklar och ytterligare litteratur kan tillkomma utifran forel dsares anvisningar.

Sandahl, Christer

Gruppens potential : att leda och utveckla gruppbehandling
1. utg. : Stockholm : Natur & Kultur, 2014 - 252 s.
ISBN:9789127136151 LIBRIS-ID:16747665

SOk i biblioteket

Bieling, Peter J.; McCabe, Randi E.; Antony, Martin M

K ognitiv beteendeterapi i grupp

Zetterstrom, Gun
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1. uppl. : Stockholm : Liber, 2008 - 478 s.
ISBN:91-47-08438-3 LIBRIS-1D:10672289

URL: Omslagshild

Kap 1-6 (s 1-137)

SOk i biblioteket

Brown, Nina W.

Psychoeducational groups: process and practice

3. ed. : New York : Brunner-Routledge, cop. 2011 - xi, 271 p.
ISBN:978-0-415-88239-2 (pbk. : alk. paper) LIBRIS-1D:12142558

SOk i biblioteket

Wheelan, Susan A.

Att skapa effektiva team : en handledning fér ledare och medlemmar

2., [rev.] uppl. : Lund : Studentlitteratur, 2013 - 174 s.
ISBN:978-91-44-08818-1 LIBRIS-1D:13881381
Kap 1-3, ca 45 sidor

SOk i biblioteket

Fordjupningdlitteratur

Litteratur som kan vara av intresse beroende pa yrkesprofession alternativt fordjupningsarbete/inriktning
pa gruppbehandling i klinik.

Cole, Marilyn B.

Group dynamicsin occupational therapy : the theoretical basis and practice application of group
intervention

4. ed. : Thorofare, N.J. : Slack, cop. 2012 - xiii, 415 s.

ISBN:9781617110115 LIBRIS-1D:12452172

SOk i biblioteket

Skapande och kroppsbaserade komplementéra ter apier

Englund, Birgitta

Lund : Studentlitteratur, 2004 - 225 s.

ISBN:91-44-03443-1 LIBRIS-1D:9682648

SOk i biblioteket

Whitaker, Dorothy Stock

Using groupsto help people

2nd ed. : Hove : Routledge, 2001. - xvi, 363 p.

LIBRIS-1D:10159338

URL: Online access for BTH
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