
 

Kursanalys psykologprogrammet 
 
 
 
 
 
 

Efter avslutat kurstillfälle fyller kursansvarig i denna mall för kursanalys. Den hanteras  
sedan i bland annat programråd och publiceras på kurswebb. Kursansvarig ska återkoppla till studenterna. 

 
Kursanalys (kursutvärdering/kursrapport) 

Kurskod 
2PS019 

Kursens namn 
Psykologpraktik 

Hp 
19,5 

Termin (t ex T3) 
T8 

Kursperiod 
10/2-11/5 - 25 

Kursansvarig 
Dan Wetterborg 

Examinator 
Dan Wetterborg 

Momentansvariga lärare 
Dan Wetterborg 

Övriga medverkande lärare 

Antal studenter1  efter 
3-veckorskontrollen 
58 

Antal och andel (%) godkända studenter 4 v efter kursens slut 
 

 47 (81,03%) 

Svarsfrekvens 
kursvärdering (%) 
54,39% 

Övriga metoder för studentinflytande (utöver avslutande kursvärdering) 
Inget särskilt 

Återkoppling av kursvärderingsresultat till studenterna 
Kursanalysen publiceras på kurswebben 

Kursanalysen har hanterats i psykologprogrammets programråd följande datum: 

 
Beskrivning av eventuellt genomförda förändringar sedan föregående kurstillfälle 
baserat på tidigare studenters synpunkter 
 
Inga större förändringar sedan förra kursgivningen.  

 
Kortfattad sammanfattning av studenternas svar på kursvärdering 

Enkätfrågor Medelvärde, inom parentes 
föregående tillfälle2 

Jag uppfattar att jag genom denna kurs utvecklat värdefulla kunskaper/ 
färdigheter. 

4.9 (4.7) 

Jag bedömer att jag har uppnått kursens alla lärandemål. 4.5 (4.4) 

 
 
 

1 Enbart förstagångsregistrerade studenter ska inkluderas i kursanalysen för att spegla genomströmning och 
kvalitet som en effekt av aktuellt kursupplägg. 
2 1 = i mycket liten grad, 2 = i liten grad, 3 = delvis, 4 = i hög grad, 5 = i mycket hög grad 



Jag uppfattar att det fanns en röd tråd genom kursen – från lärandemål 
till examination. 

4.5 (4.1) 

Jag uppfattar att kursen har stimulerat mig till ett vetenskapligt 
förhållningssätt. 

4.3 (4.4.) 

Jag uppfattar att lärarna har varit tillmötesgående under kursens gång för 
idéer och synpunkter på kursens utformning och innehåll. 

4.4 (4.2) 

Hur många timmar per vecka har du i genomsnitt lagt ner på studierna 
under denna kurs (inklusive schemalagd undervisning)? 

>40 
30 – 40 
20 – 29 
<20 

51.6% (37.8%) 

48.4% (62.2%) 

0 

0 

Den psykosociala arbetsmiljön under kursen var bra (med detta avses 
bland annat trivsel, stöd, stress, likabehandling och diskriminering). 

4.3 

Fritextsvar om psykosocial arbetsmiljö (här kan gärna centrala synpunkter ur fritextsvar anges) 

”Tuffa arbetstider och svårt med hämtning och lämning för oss med barn, lite mer flexibilitet avseende det hade 
varit bra, annars toppen” 

”Dålig sammanhållning i klassen” 

”Folk på min praktikplats var väldigt tillmötesgående och svarade gärna på frågor eller lät oss sitta 
med/medverka”  

”Det var mycket stress, men båda arbetsplatserna hade bra rutiner och stöd för att hantera detta. Handledarna 
spelar ju en viktig roll här, men även kollegorna på respektive arbetsplats. Mycket hög trivsel på den vårdcentral 
där jag arbetade på. Den andra praktikplatsen hade en verksamhetsövergång som i sig var väldigt stressande 
och utmanande, men det gick förvånansvärt bra. Väldigt lärorikt att få vara en del av den övergången.”  

 
Fritextsvar om vad som är bra på kursen (här kan gärna centrala synpunkter ur fritextsvar anges) 

”Superkul att få prova "på riktigt". Skönt att inte ha någon parallell kurs från skolan utöver PM och 
gruppdiskussioner, det gör att man kan riktigt fokusera på att lära sig från praktiken.”  

”Otroligt lärorikt! Går inte att uttrycka tilllräckligt. Haft stor användning för rollspelen och allt annat under klin2an. 
Väldigt roligt under perioder där det inte varit för mycket att göra.”  

”Jättebra med de delade platserna, fint att få se både primärvård och psyikatri och två olika arbetsplatser på en 
gång.”  

”Att få mixen av att auskultera andra psykologer och andra yrkesgrupper i kombination med att göra så mycket 
själv samt uppdelningen att få vara både i primärvård och specialistvård samt barn/ungdom och vuxna. Satte 
även otroligt stort värde i handledningen.”  

”Väldigt bra handledare” 

 
Fritextsvar om förslag till förbättringar (här kan gärna centrala synpunkter ur fritextsvar anges) 

”Möjlighet till fler delade praktikplatser, även större utbud av praktikplatser på exempelvis vårdcentral där man får 
göra väldigt mycket som kandidat. Blev förvånad över hur pass få vårdcentraler som erbjöds.”  

”Göra det så att träffarna som skedde lite då och då med andra från kursen på andra praktikplatser bestäms i 
förväg och verkligen poängtera det för studenterna att boka in det från början och gärna träffas fysiskt på 
varandras praktikplatser, det gjorde det mer givande än att vara på zoom.”  



”Ej något nytt, men fördelningen av praktikplatser är märklig. Utifrån sett ser det mest ut som att det är minst jobb 
för institutionen att fördela så. Det blir ännu konstigare att fördelningen går till så när många får sommarjobb 
genom sin praktik.”  

”Jag var på en relativt specialiserad plats så det hade varit kul att få besöka andras platser mer strukturerat, inte 
bara att vi själva frågar varandra. Alternativt att det finns fler delade platser.”  

”Jag känner mig mycket tveksam till delade platser. Jag hamnade ofta i tidsnöd vid övergången och det var svårt 
att hantera patientkontakter med avbokningar mm de dagar jag var på den andra platsen.”  

 

Kursansvarigs reflektioner kring kursens genomförande och resultat 
 

Kursens styrkor: Jag tycker fritextsvaren på ett bra sätt ringar in kursens styrkor. Studenterna uppskattar möjligheten 
att över lång tid få omsätta sina mer teoretiska kunskap i praktisk träning. Jämfört med tidigare kursgivningar får 
studenterna överlag mer erfarenheter av olika yrkesgrupper, olika patientrelaterade aktiviteter och olika vårdnivåer, 
vilket vi tror är bra. 

Kursens svagheter: Praktikplatser är olika varandra, handledare utövar sitt handledarskap på lite olika sätt och 
studenter har olika förutsättningar. Därför kan kursen te sig ganska olika för olika studenter, vilket kan vara en 
svaghet. Även om de studenter som svarat på kursenkäten överlag har uppfattat den psykosociala arbetsmiljön som 
god, kan kursen vara påfrestande och detta bör vi ha i åtanke framöver. Även fördelningen av praktikplatser bör nog 
förändras.  

Övriga synpunkter: Kursen verkar överlag uppnå sitt syfte och studenter och handledare verkar överlag vara nöjda 
med kursens utformning.  

 
 
Kursansvarigs slutsatser och eventuella förslag till förändringar 
(Om förändringar föreslås, ange vem som är ansvarig för att genomföra dessa och en tidsplan.) 
 

-Se över fördelningen av praktikplatser. Görs av kursansvarige och redovisas på programråd under hösten 25. 
 
-Undersöka möjligheten att förlägga befintliga gruppdiskussioner till deltagarnas praktikplatser och byta namn på dom 
till ”studiebesök”. Görs av kursansvarige och redovisas på programråd under hösten 25. 
 
 
 
Eventuella bilagor 


