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Termin (vt/ht-ar) Tidsperiod

HT-24 7/10-13/12

Kursansvarig
Anna Johansson

Examinator

Aileen Bergstrom

Momentansvariga larare

Ovriga medverkande larare

Banuja Sivapalan, Malin Regardt, Pernilla
Lundh, Aileen Bergstrom, Jenny Hedberg

Graff, Jon Niklasson, Sandra Hakkarainen,

Antal registrerade studenter
vid treveckorskontrollen
51

Antal godkanda vid sista kursdatum
12

Svarsfrekvens kursvarderingsenkat
35,29

Ovriga metoder for studentinflytande (utdver avslutande kursviardering)
- Kontinuerlig dialog med kursansvarig
- Studentrepresentanter som férmedlade klassens asikter till kursansvarig via mail

Aterkoppling av kursvirderingsresultat till studenterna
Nasta kursansvariga larare ska formedla kursutvarderingens resultat.

Observera att...

Analysen ska (tillsammans med sammanfattande kvantitativ sammanstallning av
studenternas kursvardering) delges utbildningsndmnd vid kursgivande institution samt for
programkurser dven programansvarig namnd.

Analysen har delgivits utbildningsndmnd féljande datum:
Analysen har delgivits programansvarig namnd féljande datum:

1. Beskrivning av eventuellt genomférda forandringar sedan foregaende kurstillfalle
baserat pa tidigare studenters synpunkter

Klicka hér for att ange text.

2. Kortfattad sammanfattning av studenternas varderingar av kursen

(Baserad pa studenternas kvantitativa svar pa kursvarderingen och centrala
synpunkter ur fritextsvar. Kvantitativ sammanstéllning och ev. grafer bifogas.)
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Sammanfattning av angivna styrkor: Det fanns en rod trad, samtliga larare
undervisade bra. VFU — hojdpunkten, Bra med tid att slutféra de skriftliga
uppgifterna i slutet av krusen, larorik kurs, kursens styrka ar att den hade tydliga
och relevanta larandemal. Bra att de fick vdlja egen grupp iom att det ar mycket
grupparbeten.

Sammanfattning av angivna svagheter: Manga seminarier, det upplevs att larandet
forsvinner i dessa seminarier fastan syftet ar att fler ska lara sig, de kommer direkt
fran kursen medicinska amnen dar det varit ett visst tempo, alla foreldsare
upplevdes inte ha koll pa kursens larandemal, det skedde lite olika pa seminarier
nar klassen var i halvklass, battre info att det ar en lang kurs med massa delar, fler
fragestunder med kursansvarig, uppleves ocksa som att de fick olika svar av olika
larare pa samma fragor.

Kursen skattas som att ge vardefull kunskap (Medelvarde 3.9); na larandemalen
(3.9); ha rod trad (3.4); har stimulerat till vetenskapligt forhallningssatt (3,7);
tilmotesgaende larare for idéer och synpunkter pa kursen (3,3); psykosocial
arbetsmiljo (2,9); grad av administrativ struktur (2.9); larandeklimat som framjar
larande (3,3); gar att relatera till andra kurser (3,8); kraven som stalldes var rimliga
(3,4); de problem och frageformuleringar som presenterades var motiverande och
realistiska (3,6); kursen byggde vidare pa mina kunskaper (3,6); under VFU har jag
fatt tillrackligt stod fran handledarna for mitt larande (4,5); Under VFU fanns
larandeaktiviteter som gav mig majlighet att na uppsatta mal (4,5); Under VFU har
jag tranat pa/diskuterat evidensbaserat arbetssatt (4,3); VFU har bidragit till min
professionella utveckling (4,6)

3. Kursansvarigs reflektioner kring kursens genomférande och resultat

Kursens styrkor: De far fordjupa sig i arbetsterapiteorier och nu kopplas det pa andra aspekter
ocksa.

Kursens svagheter: Kursen tycks upplevas som nagot tung och stressande, ffa for att det inte
finns tid for reflektion utan det gar i ett allting hela tiden.

3. Ovriga synpunkter

Denna termin lades det till ett praktiskt moment géllande utférandeanalyser

4. Kursansvarigs slutsatser och eventuella férslag till férandringar

(Om forandringar foreslas, ange vem som &r ansvarig for att genomfora dessa och
en tidsplan. )

Haft samtal med kursens examinator och andra 6ver mangden obligatoriska delar (9st) i moment 1
(7,5hp). Det ar ett valdigt mastigt moment.

Till varens kurs sa tas tva saker bort; dels den frivilliga rullstolsutbildningen eftersom det ar farre &n
vad som &r tankt ska traffa pa detta pa deras T2 praktik och de glémt i princip allt till T4 nar de
behover kunskapen igen. Det andra som tas bort ar ett obligatoriskt moment géllande att lasa
artiklar om halsa som tas bort utan att behéva justera kursmalen. Tilligget med utférandeanalys
blev vildigt lyckat for studenterna efterstravar mer praktisk traning. Efter hostens kurs har vi ocksa
jobbat med att se over larandemalen pa VFU och fortydliga och stélla hardare krav som vi gor
uppfoljning pa efter varens kurs ar avklarad.
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Se 6ver kursens ldarandemal och ansdka om justering infér nasta var.

Bilagor: Kursutvarderingen med tabeller och fritextsvar (KI)
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