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Kursanalys (kursutvärdering)
Kurskod	3AH012	Kurstitel	Yrkesmedicin     		Högskolepoäng	7,5 hp
Termin (vt/ht-år)	HT23	Tidsperiod	231113-240110	


Kursansvarig	Mattias Sjöström i samarbete med Carolina Bigert		Examinator	Mattias Sjöström     
Momentansvariga lärare	Mattias Sjöström, Carolina Bigert		Övriga medverkande lärare 	
Per Nylén, Robert Wålinder, Ingegärd Anveden Berglind,  Per Gustavsson, Pirjo Savlin, Maria Feychting,  Jeannette Hägerström, Johnny Lorentzen, Jenny Hollsten, Magnus Kaijser, Mikael Forsman




Antal registrerade studenter vid treveckorskontrollen	12		Antal godkända vid sista kursdatum	9		Svarsfrekvens kursvärderingsenkät	50%
Övriga metoder för studentinflytande (utöver avslutande kursvärdering) 	Kursråd på Zoom 2023-12-04 med en studentrepresentant från varje grupp (5 studenter), kursansvariga och kursadministratör.	
Återkoppling av kursvärderingsresultat till studenterna	240123	

Observera att… 
Analysen ska (tillsammans med sammanfattande kvantitativ sammanställning av studenternas kursvärdering) delges utbildningsnämnd vid kursgivande institution samt för programkurser även programansvarig nämnd.

Analysen har delgivits utbildningsnämnd följande datum:  
Analysen har delgivits programansvarig nämnd följande datum: 
1. Beskrivning av eventuellt genomförda förändringar sedan föregående kurstillfälle baserat på tidigare studenters synpunkter
Vi har enligt studenternas tidigare önskemål ändrat schemat så att den inledande veckan endast innebär två dagar med föreläsningar i stället för tre. Kursen har tydligt fokuserat på två examinerande skrivuppgifter, utöver hemtentamen och muntlig gruppredovisning. Vi har haft mer fokus än tidigare på företagssköterskans roll vid medicinska kontroller och företagssköterskor har medverkat som lärare. Önskemål om mindre grupper i grupparbetet har tillgodosetts. Vi har enligt tidigare studenters önskemål också avsatt mer tid för frågor i slutet av föreläsningarna genom att instruera föreläsarna att lämna tid till diskussion.
2. Kortfattad sammanfattning av studenternas värderingar av kursen
(Baserad på studenternas kvantitativa svar på kursvärderingen och centrala synpunkter ur fritextsvar. Kvantitativ sammanställning och ev. grafer bifogas.)
Sammanfattningsvis har studenterna tyckt att kursen varit mycket relevant med bra upplägg, kunniga och inspirerande kursansvariga och lärare och att de fått med sig mycket värdefulla kunskaper och färdigheter som är relevanta för deras verksamhet som företagssköterskor. Kursansvariga bedöms mycket engagerade och tillgängliga. Digitala föreläsningar anges som styrka hos kursen och grupparbete via Google drive anses fungera bra. Den skriftliga veckoplaneringen i Canvas uppskattas mycket. Relevant examination i förhållande till lärandemålen och relevant innehåll kopplat till vad studenterna förväntas kunna och göra i arbetslivet. Delade uppfattningar om grupparbeten där vissa tycker om det och andra vill att det sak kunna väljas bort. Förslag på förbättringar innefattar att man vill har fler och mer djupgående föreläsningar samt rollspel.
3. Kursansvarigs reflektioner kring kursens genomförande och resultat
Kursens styrkor: 
Kursens svagheter: 
3. Övriga synpunkter
Vissa studenter tyckte att det var positivt med grupparbetet medan andra ville att det skulle tas bort eller vara möjligt att utföra enskilt. Studenterna uppskattade att få hemtentamen utlagd tidigare med tanke på julledigheter, även om det då krockar med andra inlämningsuppgifter. Det senare påpekades som negativt av någon student.
4. Kursansvarigs slutsatser och eventuella förslag till förändringar
(Om förändringar föreslås, ange vem som är ansvarig för att genomföra dessa och en tidsplan. )
Som helhet mycket bra och uppskattat innehåll i nuvarande kurs. Förändringarna till helt digital undervisning har tagits emot väl och bör kvarstå. Instruktionerna (muntliga och skriftliga) avseende inlämningsuppgifterna mottogs bättre men kan möjligen ytterligare förtydligas. Om möjligt lägga ut informationslänkar och annat studiematerial ännu tidigare.
Bilagor: 
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