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Kursanalys (kursutvärdering) 
Kurskod 
1AU062 

Kurstitel 
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Högskolepoäng 
6 

Termin (vt/ht-år) 
HT23 

Tidsperiod 
221113--221208 
 

 
Kursansvarig 
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Annica Hagerman 
Sirelius 
 

Examinator 
Helene Bergström 

Momentansvariga 
lärare 
Helene Bergström 
Annica Hagerman 
Sirelius 
 

Övriga medverkande lärare  
 
Helene Bergström, leg. audionom, universitetsadjunkt, Karolinska Institutet 
Annica Hagerman Sirelius, leg audionom, universitetsadjunkt, Karolinska Institutet 
Carina Eliesson, kurator 
Gerhard Andersson, professor i psykologi, Linköpings universitet 
Helena Lindqvist, adjunkt, Klinisk neurovetenskap KI 
Kerstin Jevall, leg. audionom, pedagog 
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Antal registrerade studenter 
vid treveckorskontrollen 
25  

Antal godkända vid sista kursdatum 
9/25 
 

Svarsfrekvens kursvärderingsenkät 
11/25 

Övriga metoder för studentinflytande (utöver avslutande kursvärdering)  
Veckovis kontakt vid undervisningstillfällen, möjlighet till möten på Zoom, kursforum. 
 
Återkoppling av kursvärderingsresultat till studenterna 
På kurswebb. 
 

Observera att…  
Analysen ska (tillsammans med sammanfattande kvantitativ sammanställning av 
studenternas kursvärdering) delges utbildningsnämnd vid kursgivande institution samt för 
programkurser även programansvarig nämnd. 
 
Analysen har delgivits utbildningsnämnd följande datum:        
Analysen har delgivits programansvarig nämnd följande datum:       
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1. Beskrivning av eventuellt genomförda förändringar sedan föregående kurstillfälle 
baserat på tidigare studenters synpunkter 
Önskemål om fördjupade kunskaper inom MI (motiverande samtal) vilket blev ett nytt 
utbildningsinslag i kursen. Kursboken ”Counseling infused” var mer integrerad i föreläsningar om 
counseling än tidigare.  Smärre justeringar i kursinnehåll och instruktioner. 

2. Kortfattad sammanfattning av studenternas värderingar av kursen 
(Baserad på studenternas kvantitativa svar på kursvärderingen och centrala 
synpunkter ur fritextsvar. Kvantitativ sammanställning och ev. grafer bifogas.) 
Något lägre svarsfrekvens (11/25) än tidigare.  Studenterna erbjöds att fylla i enkäten i samband 
med muntligt kursforum, vilket bara några gjorde. 
En kurs som vid tidigare kursomgångar har över lag fått ett mycket gott omdöme fick den här 
gången ett något spretigare resultat.  
 

3. Kursansvarigs reflektioner kring kursens genomförande och resultat 
Kursens styrkor: Många verkade över lag nöjda med det nya kursinslaget om (MI) motiverande 
samtal. Kursansvariga håller med om att det berikade även andra utbildningsinslag i kursen om 
counseling och samtalsverktyg.   
Kursens svagheter:  Intensivt för en del studenter som läser valbar kurs parallellt eller har  
rester kvar från föregående kurs. Lågt deltagarantal (ca 4-6 av 25) vid ett par icke obligatoriska 
föreläsningar. 

3. Övriga synpunkter 
Klicka här för att ange text. 

4. Kursansvarigs slutsatser och eventuella förslag till förändringar 
(Om förändringar föreslås, ange vem som är ansvarig för att genomföra dessa och 
en tidsplan. ) 
Vi kommer se över om tinntiusdelen kan breddas och fördjupas genom ex. någon mer föreläsare.  
Vi kommer se över om vi kan träna på samtal över skärm vid något av samtalstillfällena eftersom 
konsulterande  samtal över skärm blir vanligare i vården. (Utprovning på distans). 
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