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	Antal studenter[footnoteRef:1] vid treveckorskontrollen [1:  Enbart förstagångsregistrerade studenter ska inkluderas i kursanalysen för att spegla genomströmning och kvalitet  som en effekt av aktuellt kursuplägg.] 
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	Antal och andel (%) godkända studenter fyra veckor efter kursens slut

48 av 59; 81% av de som påbörjande och 96% av de 50 platerna på kursen.
	Svarsfrekvens (%) kursvärderingsenkät


34%


	Övriga metoder för studentinflytande (utöver avslutande kursvärdering) 

Studenterna uppmuntras regelbundet till muntlig återkoppling under kursperioden. Studenterna kan välja egna ämnen för grupparbetet utifrån sina intressen.

	Återkoppling av kursvärderingsresultat till studenterna

Vecka 27


Observera att… 
Analysen ska (tillsammans med sammanfattande kvantitativ sammanställning av studenternas kursvärdering) delges programrådet. 

Analysen har delgivits programrådet följande datum:      
1. Beskrivning av eventuellt genomförda förändringar sedan föregående kurstillfälle baserat på tidigare studenters synpunkter

Sedan tidigare kursomgångar har vi lagt till ett par föreläsningar. Vi har även lagt in en sammanfattande summering av de gruppdiskussioner som regelbundet genomförs på utbildningen.
2. Kortfattad sammanfattning av studenternas värderingar av kursen
(Baserad på studenternas kvantitativa svar på kursvärderingen och centrala synpunkter ur fritextsvar. Kvantitativ sammanställning och ev. grafer bifogas.)

	Enkätfråga
	Medelvärde 

	1. Kursen var utformad på ett sätt som gav mig möjlighet till aktivt lärande. Exempelvis: seminarier med diskussioner, grupparbeten, projekt, studentpresentationer, rollspel, peer
learning, praktiska övningar, laborationer, verksamhetsintegrerat lärande etc.
	5,1

	2. Jag kände mig inkluderad och respekterad under kursen. Exempelvis: Jag var bekväm med att samarbeta med andra
studenter, tala inför gruppen, svara på lärares frågor och jag blev lyssnad på (inte avbruten, förlöjligad eller liknande).
	5,7

	3. Kursen som helhet var bra.
	5,2


3. Kursansvarigs reflektioner kring kursens genomförande och resultat
Kursen har överlag fungerat väl och uppnått sina mål, vilket avspeglas i höga skattningar av kursens helhet (medelvärde 5,2) samt upplevelsen av inkludering och respekt (medelvärde 5,7). Samtidigt framkommer utvecklingsområden kopplade till interaktion, tydlighet och lärarstöd i den helt nätbaserade kursformen.

Kursens styrkor: 
Kursens innehåll, struktur och flexibilitet har uppskattats av studenterna. Kursen möjliggör aktivt lärande genom diskussionsbaserade moment (medelvärde 5,1). Studenterna lyfter också ett inkluderande klimat samt god tillgång till relevant litteratur och en logisk progression i kursens upplägg.

Kursens svagheter: 
Den helt asynkrona distansformen har begränsat interaktion och fördjupade diskussioner. Flera studenter upplever att skriftliga diskussioner blir ytliga eller svåra att följa, samt att deltagandet i grupper varit ojämnt. Det finns även önskemål om mer lärarnärvaro, tydligare instruktioner och mer kontinuerlig återkoppling under kursens gång.
3. Övriga synpunkter
Studenterna efterfrågar i högre utsträckning synkrona inslag, såsom digitala träffar, föreläsningar eller möjlighet till frågor i realtid. Även förbättrad struktur i diskussionsforum, tydligare schemaläggning samt bättre uppföljning av studentaktivitet lyfts som utvecklingsområden.
Kursansvarigs slutsatser och eventuella förslag till förändringar
(Om förändringar föreslås, ange vem som är ansvarig för att genomföra dessa och en tidsplan.)
För att stärka studenternas lärande och engagemang föreslås följande förändringar:
· Tydligare struktur och instruktioner för diskussionsmoment samt uppdelning i tematiska trådar per vecka. Ansvar: Kursansvarig i samråd med kursadministration.
· Ökad lärarnärvaro genom fler korta inspelade föreläsningar samt mer kontinuerlig återkoppling. Ansvar: Kursansvarig.
· Förtydligande av krav på aktivt deltagande och förbättrad uppföljning av studentaktivitet i grupper. Ansvar: Kursansvarig.
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