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Kursanalys (kursutvardering)

Kurskod Kurstitel Hogskolepoang
10P042 Praktisk Optometri 3 (4hp) 4,0 hp

Termin (vt/ht-ar) Tidsperiod

HT 25 2026-01-01- 2026-01-18

Kursansvarig Examinator

Annika Botes Marika Wahlberg Ramsay

Momentansvariga larare Ovriga medverkande lirare

Inga moment i kursen- Praktikkurs/VIL | Handledare ute pa placeringarna, kan vara sa
med nérvaro och inldmning av portfolio med | manga som 1-5 olika personer per student
olika underlag och reflektioner.

Antal registrerade studenter | Antal godkdnda vid sista kursdatum | Svarsfrekvens kursvarderingsenkat
vid treveckorskontrollen 22 9/26 =35%
26

Ovriga metoder for studentinflytande (utéver avslutande kursvirdering)

Pa optikerprogramment foljer vi ”Riktlinjer for kvalitetsutvardering av utbildning pa grund och avancerad niva”
D nr 1-577/2016 och skickas ut under kursens sista dag efter examinationen. Kursvéarderingen ar dppen i en
vecka och en paminnelse skickas ut innan den sténgs. Studenten hinner saldes fylla i kursvarderingen innan
resultat av examinationen delges vilket gors inom 10 arbetsdagar. Studenterna uppmuntras att fylla i
kursvarderingen i samband med tentamensgenomgangen som alltid ligger samma dag som den sista tentan.
Detta for att 6ka svarsfrekvensen. Darefter sammanstalls kursanalysen inom 4 veckor efter kursvarderingen
avslutats och aterkopplas till studenterna via mail eller motsvarande satt. Studenterna har da majlighet att ge
feedback pa kursanalysen innan den tas upp i programradet (PR). Darefter diskuteras kursanalysen i PR dar
studentrepresentanter narvarar. Kursanalysen godkanns for publikation pa programwebben i PR. Kursanalysen
arkiveras i kursakten och anvands som underlag nar programmets kvalitetsplan skriv samt infér planering av
nasta kurs.

Aterkoppling av kursvirderingsresultat till studenterna

Observera att...

Analysen ska (tillsammans med sammanfattande kvantitativ sammanstéllning av studenternas
kursvardering) delges utbildningsndmnd vid kursgivande institution samt fér programkurser dven
programansvarig namnd.

Analysen har delgivits utbildningsnamnd foljande datum:
Analysen har delgivits programansvarig namnd féljande datum:

Postadress Besoksadress Telefon E-Post
Karolinska Institutet Nobels vag 6 08-524 800 00, vx lena.atterwall@ki.se
171 77 Stockholm Solna 08-524 839 77, dir Webb

ki.se

Org. nummer 202100 2973
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1. Beskrivning av eventuellt genomférda forandringar sedan foregaende kurstillfdlle baserat pa
tidigare studenters synpunkter

Inga, kursen ar som tidigare

2. Kortfattad sammanfattning av studenternas varderingar av kursen

(Baserad pa studenternas kvantitativa svar pad kursvirderingen och centrala synpunkter ur
fritextsvar. Kvantitativ sammanstdllning och ev. grafer bifogas.)

Kursvarderingen hade 26 respondenter varav 9 svarat dvs en svarsfrekvens pa 35%. Svaren pa de obligatoriska
fragorna finns i bilaga 1. En kort sammanfattning féljer:

Kursen var utformad pa ett satt som gav mig maojlighet till aktivt ldrande. Exempelvis: Medelvarde
seminarier med diskussioner, grupparbeten, projekt, studentpresentationer, rollspel, peer 3,7

learning, praktiska 6vningar, laborationer, verksamhetsintegrerat larande etc.

Jag kdnde mig inkluderad och respekterad under kursen. Exempelvis: Jag var bekvam med 4,5
att samarbeta med andra studenter, tala infor gruppen, svara pa larares fragor och jag blev
lyssnad pa (inte avbruten, forljligad eller liknande).

Kursen som helhet var bra 4,0

3. Kursansvarigs reflektioner kring kursens genomférande och resultat

Kursens Styrkor: Sa viktigt att utvecklas och bli medveten om vad som behdver mer tréaning och vad som
fungerar i undersékningen/i kontakten med patienten

Kursens Svagheter: Beroendet av att komma pa en placering dar tid finns for att vara handledare i tillrdcklig
omfattning. Att inte vara betrodd att fa géra undersokningar i tillrdcklig omfattning. Att kursen ligger 6ver
julperioden vilket férsvarar att hitta placeringar da optiker i butik ofta har ledigt 6ver jul

3. Ovriga synpunkter
Canvas behover bli enhetlig och tydlig, detta brast i denne kursomgang.

4. Kursansvarigs slutsatser och eventuella forslag till fordandringar

(Om fordndringar foreslas, ange vem som dr ansvarig for att genomfora dessa och en
tidsplan. )

Informera tydligare om reflektionens betydelse for larandet och for det framtida valet av arbetsplats. Se dver
reflektionsfragorna

Harmonisera kurswebben i god tid innan nasta kursstart.

Planera in sista kursdagen som en obligatorisk dag for gemensamt utbyte med varandra, aven de som gatt den
Ianga placeringen, enklast digitalt eftersom studenterna ofta ar pa hemmaplan i denna kurs

Denna dag bor ocksa ha etiska diskussioner samt information kring fragor om arbetsratt, ansvar som
legitimerad och etiken i samband med foérsaljning

Bilagor: Klicka har for att ange text.



