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Momentansvariga larare Ovriga medverkande larare

Antal registrerade studenter | Antal godkdnda vid sista kursdatum | Svarsfrekvens kursvarderingsenkat
vid treveckorskontrollen 12 75%
12

Ovriga metoder for studentinflytande (utdver avslutande kursvirdering)
Kursrad med Q&A

Aterkoppling av kursvirderingsresultat till studenterna
Muntlig utvirdering vid kursens slut samt Kis webb enkit pa Canvas

Observera att...

Analysen ska (tillsammans med sammanfattande kvantitativ sammanstallning av
studenternas kursvardering) delges utbildningsndmnd vid kursgivande institution samt for
programkurser dven programansvarig namnd.

Analysen har delgivits utbildningsndmnd féljande datum:
Analysen har delgivits programansvarig namnd féljande datum:

1. Beskrivning av eventuellt genomférda forandringar sedan foregaende kurstillfalle
baserat pa tidigare studenters synpunkter

Fortfarande dr ambitionen att ha fler utmaningar dn studentgrupper sa att de kan vilja. Dock lite
slitsamt for kursledare och tillika trist for utmaningsgivare som inte blir valda av studenterna.

2. Kortfattad sammanfattning av studenternas varderingar av kursen

(Baserad pa studenternas kvantitativa svar pa kursvarderingen och centrala
synpunkter ur fritextsvar. Kvantitativ sammanstallning och ev. grafer bifogas.)

De svarande studenterna mycket néjda; Lirandeuppnaelse 4.6; rod trad 4.4; Larares
mottaglighet/tillgidngligehet 4.7; Psykosocial arbetsmilj6 4.6; Atmosfir som stédjer lirande 4.9;
Kravniva pa kursen i rel till lirande 4.9; Problem/fragestillningar i kursen kindes realistiska 4.9.
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Men Om de lart ngt nytt ges 4.2; om det administrativa ges 3,7 (da ett dokument fanns 2 ggr med
nagot skilda formuleringar) och for om det byggt pa kunskap om vetenskapligt forhallningssatt
3,7 vilket ar korrekt (ar ingen vet met kurs).

3. Kursansvarigs reflektioner kring kursens genomférande och resultat

Kursens styrkor: Jag glads at att kursen tycks anvindbar och haller med studenterna i deras
kommentarer om saval styrkor som svagheter har:

”Kreativ och praktisk, roligt att fa géra nagot nytt och roligt med en kurs som inte bara ar foreldsni
ng och skriftlig inlamning. | den har kursen sa kommer kunskaper genom hela utbildningen till sin
fordel och att man far méjligheten att se I6sningar som inte ar ett direkt

hjalpmedel men som skapar mojligheter i aktivitet”

Att framja det kreativa tinkandet och faktiskt fa I6sa problem utifran den kunskap som vi fatt m
ed oss under utbildningen. Bra och lagom uppldgg med handledning en gang i veckan, och 6vrig ti
d fritt format att folja stegen i design thinking.”

Kursens svagheter:

"Kanske lite tydligare information i Canvas som alla pratade om, men jag har sjalv inte upplevt att
det var sa svart att hitta saker”.

"Det mesta togs upp muntligt skulle jag sdga.” ”Kursintroduktionen kan vara tydligare med en 6ve
rsikt pa alla handledningsdatum, att ldttare se var man veckovis forvdntas vara i processen for de
sign thinking”

3. Ovriga synpunkter

Misstaget med de tva upplagorna av dokument kommer justeras. | 6vrigt kommer inte allt finnas i
schemat innan da studenterna viljer utmaning dag 1 och det darfor beror pa val, ndr de kan traffa
sin uppdragsgivare. De olika studentgruppernas laranderesa i kursen kommer dven framover se
lite olika ut da det inte gar att varken férutse eller kontrollera hur uppdragsgivaren vill ha det.

4. Kursansvarigs slutsatser och eventuella forslag till forandringar

(Om forandringar foreslas, ange vem som &r ansvarig for att genomfora dessa och

en tidsplan. )
Fortsdtter pa samma satt dven kommande termin, men strdvare att vara dnnu tydligare vid
kursintrodktion.

Bilagor:



