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Institutet
Kursanalys (kursutvardering)

Kurskod Kurstitel Hogskolepoang

1AR033 Arbetsterapi 2- Aktiviteter och atgarder 15 hp

Termin (vt/ht-ar) Tidsperiod

HT24 9/10-24-13/12-24

Kursansvarig Examinator

Banuja Sivapalan Anna Johansson

Momentansvariga larare Ovriga medverkande ldrare

Kliniska handledare/AKor

Antal registrerade studenter | Antal godkdnda vid sista kursdatum | Svarsfrekvens kursvarderingsenkat
vid treveckorskontrollen 32 38,32%
34

Ovriga metoder for studentinflytande (utéver avslutande kursvérdering)

Studenterna far mojlighet att aterkoppla sina tankar och reflektera éver VFU:n vid en muntlig
utvardering efter varje VFU-period. De har dven mojlighet att kontakta VVIL samordnare for att
delge sina tankar.

Aterkoppling av kursvirderingsresultat till studenterna

Kursutvarderingen aterkopplas till studenterna via Canvas. Resultaten presenterades inte vid
kursintroduktionen for nasta termins studenter da bade kursansvarig och examinator behovde
se dver aterkopplingen mer noggrant. Handledarna kommer fa aterkoppling pa vad som
saknades pa VFU:n.

Observera att...

Analysen ska (tillsammans med sammanfattande kvantitativ sammanstéllning av
studenternas kursvardering) delges utbildningsnamnd vid kursgivande institution samt for
programkurser dven programansvarig namnd.

Analysen har delgivits utbildningsnamnd féljande datum: Ej aktuellt.
Analysen har delgivits programansvarig namnd féljande datum: Ej aktuelit.

1. Beskrivning av eventuellt genomforda forandringar sedan foregaende kurstillfalle
baserat pa tidigare studenters synpunkter

Forandringar kommer att inféras den har terminen da kursansvarig samt examinator har
gatt igenom kursanalysen. Det géller fortydligande fér studenter om VFU tider och platser,
utbilda handledare om kursens férvantningar.
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2. Kortfattad sammanfattning av studenternas varderingar av kursen

(Baserad pa studenternas kvantitativa svar pa kursvarderingen och centrala
synpunkter ur fritextsvar. Kvantitativ sammanstallning och ev. grafer bifogas.)
Sammanfattning av den skriftliga enkaten dar 13 studenter besvarade:

Jag uppfattar att jag genom denna kurs utvecklat véardefulla kunskaper/fardigheter.
Medelvérde: 4.2

Jag bedomer att jag har uppnatt kursens alla larandemal.
Medelvérde: 4.2

Jag uppfattar att det fanns en rod trad genom kursen — fran larandemal till examinati
on.
Medelvérde: 3.8

Jag uppfattar att kursen har stimulerat mig till ett vetenskapligt forhallningsséatt

(till exempel analytiskt och kritiskt tdnkande, eget s6kande och vérdering av informa
tion).

Medelvérde: 3.5

Jag uppfattar att lararna varit tillmotesgaende under kursens gang for idéer och synp
unkter pa kursens utformning och innehall.
Medelvérde: 3.8

Den psykosociala arbetsmiljon under kursen var bra (psykosocial miljé rér bland ann
at trivsel, stod, stress, likabehandling och diskriminering).
Medelvérde: 3.0

Administration och information under kursen har fungerat val.
Medelvarde: 3.0

Lé&raren/handledaren skapade en atmosfar som framjade larande och utveckling.
Medelvarde: 3.5

Jag har forsokt relatera det jag lart mig i kursen till andra kurser och @mnen.
Medelvérde: 4.2

Kraven som stalldes i kursen var rimliga i relation till larandemalen.
Medelvérde: 3.5

De problem och frageformuleringar som presenterades under kursen kandes motiver
ade och realistiska.
Medelvérde: 3.6

Kursen byggde vidare pa mina kunskaper fran tidigare kurser under utbildningen.
Medelvérde: 3.8
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Under VFU har jag fatt tillrackligt stod fran handledare for mitt larande.
Medelvérde: 3.9

Under VFU fanns larandeaktiviteter som gav mig mojlighet att na uppsatta larandem
al.
Medelvérde: 3.9

Under VFU har jag tranat pa /diskuterat evidensbaserade arbetssatt.
Medelvérde: 3.5

VFU har bidragit till min professionella utveckling.
Medelvarde: 4.

Forbattringsforslag (citat) och ssmmanfattningar:

-Ova pa att formulera mer SMARTA mal.

-Tydliggora schemalagda dagar for studenter och handledare/samordnare/chef/AKor.
-Handledarna ska vara insatta i larandemalen samt folja dessa pa ett professionellt
satt.

-Studenter 6nskar att inte bli placerad pa geriatrik i termin 4 om dem har varit dr i
termin 2.

-Kursansvarig i arbetsterapi 2 och 3 ska vara mer synkade.

3. Kursansvarigs reflektioner kring kursens genomférande och resultat

Kursens styrkor: 1) VFUn bygger pa tidigare forkunskaper inom olika amnen sa
som medicinska &mnen, arbetsterapeutiska teorier, pedagogik, praktiska kliniska
moment etc. 2) Erbjuder handledarna till att kontakta VIL samordnare for stottning
kring handledledning av studenter. 3) Samarbetet med AKorna har blivit mer
etablerat. 4) Kursansvarig samt examinator har avstamning och ar med pa halv-och
heltidsbedomningar nédr behovet finns samt nér vi upptécker att studenten inte har
klarat av tidigare VFU. 5) Se 6ver samt forbattra kursen utifran studenterna samt
handledarnas énskemal.

Kursens svagheter: Att samma larandemal ska uppnas 2 ganger pa 2 olika VFU
platser. Det skulle vara battre om larandemalen byggde pa varandra i form av
progression. Larandemalen kan vara mer specifika for t.ex. slutenvard eller
primarvard/mottagning.

3. Ovriga synpunkter

4. Kursansvarigs slutsatser och eventuella forslag till férandringar

(Om férandringar foreslas, ange vem som ar ansvarig for att genomfora dessa och
en tidsplan. )

Som kursansvarig ar det viktigt att ge handledare den kunskapen och informationen dem
saknar. Att ha korta internutbildningar for handledarna tillsammans med examinator. Att
vara extra tydlig med studenter och handledare.



Bilagor:

Sid:

4/4



	Kursanalys (kursutvärdering)
	Observera att…
	1. Beskrivning av eventuellt genomförda förändringar sedan föregående kurstillfälle baserat på tidigare studenters synpunkter
	2. Kortfattad sammanfattning av studenternas värderingar av kursen
	3. Kursansvarigs reflektioner kring kursens genomförande och resultat
	3. Övriga synpunkter
	4. Kursansvarigs slutsatser och eventuella förslag till förändringar
	Bilagor:      


