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Kursanalys for lakarprogrammet pa K
- Aterkoppling till studenter avseende kursvarderingens resultat
1.1 Kurskod 1.2 Kurstitel 1.3 Hégskolepoang
2LK136 Klinisk medicin, inriktning kirurgi 27
1.4 Termin (vt/ht-ar) | 1.5 Tidsperiod
HT21 2021-08-30 - - 2021-12-17
1.6 Kursansvarig (namn och e-post) 1.7 Examinator (om annan an kursansvarig)
Truls Gardmark truls.gardmark@ki.se
1.8 Momentansvariga larare (namn och e-post) 1.9 Kursadministrat6ér (namn och e-post)
Truls Gardmark, Sofie Paues, Olof Skéldenberg, Ylva Andrea Herslow
Falkén, Pontus Jarlund, Mini Ruiz, Georgios Tsakonas, andrea.herslow@ki.se Anna
Lena Rosenberg

1.10 Kursansvarig institutions GUA (namn och e-post)
Anna Kiessling anna.kiessling@ki.se

1.11 Svarsfrekvens kursvardering 1.12 Metoder for studentinflytande (utéver avslutande kursvardering)
90 procent. (37/41) Daglig dialog, ”Ris och Ros” (studentmote i grupp) 4 ganger per termin

2. Uppfoljning av foregaende termins planerade forbattringsomraden

Aktivitet Ansvarig | Tidsplan | Kommentar

1 | Mallar och struktur Canvas Kursled- | HT21 Utvecklat, kontinuerligt arbete
ning

2 | VFU anpassning Momen- | HT21 Genomfort ffa kirurgiplaceringen
tansva- (Ylva Falkén)
riga

3 | Mini-CEX utbildning, tréning kursled- | HT21 Delvis utfort, pagaende
ning

3. Kursansvarigs reflektioner kring studenternas kursvarderingar och kursens ge-
nomfdérande

Tolkningen av svaren i kursenkaten blir att terminen kunnat genomforas pa ett tillfredsstal-
lande satt. Generellt sett har undervisningen varit uppskattad och fatt vasentligen samma eller
okat antal poang jamfort med tidigare termin. Det &r gladjande att se att responsen pa den
omstrukturering av kirurgidelen som genomforts ar sa god. Momentansvariga Ylva Falkén
valde att lagga placeringarna i sekvens snarare an simultant vilket givit bade studenter och
handledare en tydligare struktur. Den interprofessionella utbildningen pa KUA kraver god
samverkan mellan de olika vardutbildningarna och har var under hosten ett skifte i beman-
ning pa sjukskoterskesidan vilket gav visst utslag i utvarderingen. KUM var fortsatt en utma-
ning avseende handledarbemanning men fick dnda uppskattande omdoémen. Den efterfragade
okningen av filmer i Canvas kunde genomforas men ej slutforas under terminen. Den huvud-
sakliga dkningen var inom ortopedin.

Kvarstaende utmaningar ar aterkoppling, dar Mini-CEX anvandes pa urologiplaceringen i
Okad omfattning, samt det verksamhetsintegrerade larandet dar KUM har ett problematiskt
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lage avseende tillgangen pa sjukskaterskestudenter. Projekt pagar angaende detta, se beman-
ningsproblem pa sjukskoterskestudentsidan. Har har projekt for att se 6ver majlighet till stu-
dentsalar paborijats, se under punkt 4.

4. Planerade forbattringsomraden

Aktivitet Ansvarig Tidsplan
1 | Projekt studentsalar studierektorer Vt23

2 | Handledarutbildning for kliniker studierektor Vt23

3

Observera att kursanalysen ska publiceras pa kurswebben tillsammans med resul-
taten av kursvarderingen senast fyra veckor fran att kursen slutade.
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Instruktion till kursanalysen

Kursanalysens syfte - studentinflytande

Kursanalysen &ar ett verktyg fér studentinflytande. Enligt Hogskoleférordningen (SFS 1993:100) ska
hogskolan ge studenter mojlighet att framfora sina erfarenheter av och synpunkter pa kursen genom
en kursvardering. Hogskolan ska sammanstélla kursvarderingarna och informera om resultaten och
eventuella beslut om atgarder som foranleds av studenternas synpunkter. Resultaten ska goras till-
gangliga for studenterna.

Kl:s bestammelser om kursanalysen

Kursansvarig ska genomfora en kursanalys efter varje avslutat kurstillfdlle. Kursanalysen ska besta av
resultatet fran kursvarderingen och reflektioner fran kursledningen kring kursens genomférande.
Kursanalysen ska omfatta hela kursen dven de delar som genomfors av annan institution (inkl. VFU).
Kommentarer fran 6ppna fragor ska omformuleras sa att varken student eller personal kan identifie-
ras.

Kursanalysen och kursvarderingens resultat ska publiceras senast en manad efter kursens slut pa
den 6ppna kurswebben och ska presenteras i inledningen av nastkommande kurstillfalle. Kursana-
lysen ska delges kursens larare och handledare, temaordférande, prefekt, grundutbildningsansvariga
och kursadministratorer. Kursanalysen ska diskuteras i forum déar det finns studentrepresentanter
nadrvarande och den ska arkiveras i kursakten. Kursanalysen ska mejlas till programkansliet.

Sa har fyller du i kursanalysens olika omraden

Uppfdljning av foregaende termins forbattringsomraden

Beskriv kortfattat vilka dndringar som gjorts sedan foregaende termin som resultat av studenternas
synpunkter. Anvand aktivitetsplanen i tabellen eller skriv som fritext.

Kursansvarigs reflektioner kring studenternas kursvarderingar och kursens genomférande

Kursvarderingar ska vara ett av flera underlag for kursutveckling. Det kan finnas manga anledningar
till att man gor, eller inte gor forandringar i en kurs. Har ska kursansvarig satta in studenternas syn-
punkter i ett storre sammanhang och reflektera 6ver aspekter som har betydelse for kursens genom-
forande (t.ex. studenternas forkunskaper, deltagande i icke-obligatoriska moment, verksamhetsfor-
lagd utbildning, organisatoriska hinder for att genomfora dnskvarda forandringar). Kursansvarig kan
ocksa bemota studenters kritik av aspekter dar det finns sarskilda pedagogiska eller &mnesspecifika
anledningar till att en kurs ar upplagd pa ett visst sétt.

Ge en kort sammanfattning av studenternas svar pa kursvarderingen och centrala synpunkter ur
fritextsvar, samt eventuella resultat av andra metoder for studentinflytande som anvéants under kur-
sen, t.ex. kursrad. Reflektera over kursens genomforande (styrkor och férbattringsomraden) i relat-
ion till studenternas synpunkter.

Planerade férbattringsomraden

Ange kort vilka forbattringsomraden som planeras till féljd av studenternas kursvarderingar och
ange vem som ar ansvarig for att aktiviteterna genomférs samt nar det forvantas vara klart.
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