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Sarskild behorighet

Sarskilda behorighetsvillkor enligt utbildningsplanen fér Audionomprogrammet 180 hp.
Mal

Kursen & en fortsdttning pa strimman i professionell utveckling vilken omfattar 1,5 hp av totalt 6 hp for
hela utbildningsprogrammet. Det vergripande malet med strimman &r att ge den studerande kunskaper
och verktyg for att kunna utveckla ett etiskt och professionellt férhallningssétt genom att utvecklas bade
som person och i sin yrkesroll. Det specifika syftet med denna kurs, Professionell utveckling 3, &r att pa
ett fordjupat sétt reflektera Gver etiska stallningstaganden i varden, dver konflikthantering, hallbar
utveckling och likabehandling. Kursens larandemdl Efter genomgangen kurs ska studenten: -Reflektera
over begreppen likabehandling, genus, kon, mangfald och jamstalldhet utifran ett undervisande och
horselvardande perspektiv med fokus pa egna och andras normer och varderingar, -Reflektera Gver
begreppet hadllbar utveckling, utifran perspektiv som kan inbegripa faktorer som hélsa, hallbar
konsumtion och produktion, ekonomisk utveckling, social sammanhallning, miljé och klimat samt
globalisering, -Reflektera dver konflikthantering och konfliktlGsning inom yrkesprofessionen,
-Reflektera over olika etiska dilemman i varden och hur dessa kan |6sas med ett professionel |t
forhallningssatt.
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Kurskod: 1AU037

Kursens material presenteras pa PingPong-plattformen Professionell utveckling dér de olika delkurserna
presenteras. Pa denna webbplattform samlar studenten ocksa sina inlamningsuppgifter, reflektion och
annat material till en sk. portfolio som foljer med genom alladelkursernai strimman. De olika
delkursernai strimman ges inte under ndgon specifik vecka under terminerna, utan olika moment &r
antingen integrerade i andra kurser eller sker pa distans via PingPong parallellt med andra kurser.

Arbetsfor mer

Seminarier, 6vningar och gavstudier.

Examination

Examination sker genom Aktivt deltagande i seminarier Skriftligainldmningsuppgifter och reflexioner
For godkand kurs kravs aven narvaro vid obligatoriska delar. Vid uteblivande fran obligatorisk del
erhaller studenten en enskild ersattningsuppgift som beslutas av kursansvarig. FOr studerande som inte
blivit godkéand vid det ordinarie examinationstillféalet erbjuds en férnyad examination i anslutning till
det ordinarie tillfalet och en till innan kursen gar nasta gang. Totalt ges majlighet till sex
examinationstillfalen, varav de tre sistai samband med nastatillfalle da kursen ges.

Over gangsbestammel ser

Examination kan ske enligt tidigare litteraturlista under en tid av ett ar efter den tidpunkt da en férnyelse
av litteraturlistan gjorts. Examination kommer att tillhandahdllas under en tid av tva ar efter en eventuell
nedlaggning av kursen.

Ovriga foreskrifter

Studiehandledning innehallande bedémningskriterier for examination, specifika instruktioner for vissa
arbetsuppgifter samt schema med specificering av obligatoriska moment och lista 6ver ansvariga lérare
finnstillgangligt pa Pingpong vid kursstart. Kursutvardering kommer att genomforas enligt de riktlinjer
som &r faststéllda av Styrelsen for utbildning. Kursutvardering genomfors dels genom en skriftlig
kursvardering i slutet av kursen och dels genom muntligt kursforum minst en gang i anslutning till
kursen dér studenterna kan framfora sina asikter.

Litteratur och 6vriga laromedel

Obligatorisk litteratur

Holm, Ulla

Det racker inte att vara snall : om empati och professionellt bemétande inom méanniskovar dande
yrken

2., omarb. utg. : Stockholm : Natur & kultur, 2009 - 216 s.

ISBN:978-91-27-11770-9 (inb.) LIBRIS-ID:11269046

SOk i biblioteket

Lynoe, Niels

Medicinska etikens ABZ

Juth, Niklas

Stockholm : Liber, 2009 - 416 s.
ISBN:91-47-09413-3 LIBRIS-1D:11468670
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https://ki.primo.exlibrisgroup.com/discovery/search?vid=46KIB_INST:46KIB_VU1&lang=sv
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SOk i biblioteket

Annat skrifligt material kan tillkomma.
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