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7.

Student som underkants i verksamhetsforlagd utbildning (VFU) till f6ljd av att studenten visat sa
alvarligabrister i kunskaper, fardigheter eller forhallningssatt att klient- eller patientsakerheten eller
klienternas/patienternas/uppdragsgivarnas fortroende for verksamheten/sjukvarden riskerats, & behorig
till nytt VFU-tillfale forst nér den individuella handlingsplanen har fullfdljts.

Mal

Studenten ska fordjupa sina kunskaper om metoder och forhallningssétt relevanta for psykologyrket
forenligt med hdgskol efrordningen (1993:100).

Moment 1, Verksamhetsforlagd utbildning
Efter avdutat moment ska studenten

* kunna planera, genomfora, dokumentera och aterférainformationen i en psykologisk utredning
inom det omréde som &r aktuellt for arbetsplatsen
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® utifran utredningsmaterial kunna analysera och dra slutsatser om tillampning av evidensbaserad
psykologisk behandling eller andra evidensbaserade atgarder

¢ visaformagaatt savstandigt kunnavalja ut och aktivt anvanda sig av metoder i samtalsmetodik
(t.ex. motiverande samtal (MI)

¢ kunna planera, genomfdra och utvardera undervisning och/eller handledning relevant for
arbetsplatsens patienter/ klienter/ narstdende/ personal

* visaformaga pa att kunnata emot handledning och samarbeta med handledaren och 6vrig
personal for att utveckla ett professionelIt forhalIningssétt

¢ kunnaegenhandigt tillampa hittills erfaren och inlérd kunskap i en praktisk/ professionell kontext

* gavstandigt kunnaintegrera kunskaper och fardigheter for att |6sa/hantera komplexa problem och
situationer

* kunnavisaforméaga att identifiera eventuella behov av ytterligare kunskap av relevans for omradet

Moment 2, Teoretisk férdjupning
Efter avslutat moment ska studenten

* kunna beskriva andra yrkesgruppers arbetsomraden relevanta for arbetsplatsens uppgifter samt
kunna lyfta fram det specifika for psykologens kompetens

* kunnareflektera 6ver etiska och juridiska fragestallningar aktuellafor arbetsplatsen och
gavstandigt kunna koppla dessartill aktuella styr- och juridiska dokument

* kunnaredogora for en arbetsplats verksamhetsmal och samhallsorganisatoriskainplacering, dess
organisation och bestammel ser liksom psykologensroll i denna organisation

* kunnareflektera 6ver omrédets vetenskapliga grund och darmed visainsikt i aktuellt forsknings-
och utvecklingsarbete samt kunskap om sambandet mellan vetenskap och beprovad erfarenhet och
sambandets betydel se for evidensbaserad psykologisk praktik

| nnehall

Kursen & indelad i f6ljande tva moment:

Verksamhetsférlagd utbildning, 16.5 hp

Betygsskala: GU

Psykologpraktiken omfattar saval teoretiska som praktiskainslag av generell betydelse vid tillampad
psykologisk verksamhet. Under praktiken ar malet att studenten integrerar psykologutbildningens
samlade innehdll och anvénder sig av den samlade kunskapen inom ramen for det arbete som bedrivs pa
arbetsplatsen. Klientkontakten kan bestd av individ, grupp och/eller organisation, beroende pa
arbetsplatsensinriktning. Dér det & mojligt bor studenten fa trana att bedriva behandlings- och
atgardsinriktat arbete, anpassat till studentens erfarenhet och kunskap.

Inom ramen for psykologpraktiken ska ocksa fragor om etik, sekretess och professionel It
forhalIningssatt relevant for utévandet av psykologyrket hanteras.
Teoretisk fordjupning, 3.0 hp

Betygsskala: GU

Utifran litteratur, som véjsi samrad med handledaren, ska studenten belysa och analysera fragor kring
temat etik och juridik.

Arbetsfor mer

Psykologpraktiken ges som en sammanhéangande period som motsvarar 13 veckors heltidsstudier.
Undervisningen bedrivsi form av handlett psykol ogarbete dér handledaren &r legitimerad psykolog med
lamplig yrkeserfarenhet. Vid praktikperiodens start uppréttas en individuell studieplan av studenten och
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handledaren pa praktiken, denna godkanns av kursansvarig. Handledarens uppgift &r att ge studenten
relevanta och varierande uppgifter utifran larandemalen, den individuella studieplanen samt
arbetsplatsens uppdrag. Dettai syfte att ge god insikt i psykologyrket. Likasa syftar arbetsuppgifterna
och handledningen till utveckling av professionella forhallningssétt relevanta for yrkesrollen.

Handledning gestill studenten 1-2 timmar/vecka.

Under psykologpraktiken sker en fortlépande bedémning av studenternas prestationer. Halvtids- och
slutbeddémning genomfors med hjélp av faststéallt bedémningsunderlag.

Forutom uppgifter som anvisas av handledaren pa arbetsplatsen har studenten till uppgift att utifran
lasanvisningar fran kursansvarig delta aktivt i diskussionsforum. Diskussionerna hanterar savél
litteraturstudier, tidigare kurser relevanta for omradet som erfarenheter fran arbetsplatsen déar studenten
ar verksam.

Psykologpraktiken anvisas studenterna utifran avtal som Karolinska Institutet har med stat, region,
kommun och privat verksamhet.

Psykologpraktiken, deltagandet i diskussionsforum samt den skriftliga inlé@mningsuppgiften ar
obligatoriska, se rubriken "Examination".

Individuell studieplan, beddomningsunderlag, inlamningsuppgifter, redovisning av diskussionsuppgifter
och PM skainlamnas viaKls lérplattform.

Examination

Kursen examineras pa foljande satt:

Moment 1, Verksamhetsforlagd utbildning

Studentens prestationer under psykologpraktiken bedéms kontinuerligt av handledaren utifran ett
faststallt bedomningsunderlag som anvands vid mitt- och slutbedomning. Narvaro pa VFU-placering
enligt schema &r obligatorisk.

Pa momentet ges nagot av betygen U eller G. For G pa momentet krévs att studenten vid
slutbeddmningen ska ha bedémts uppna minst niva2 (kunskapen/ fardigheten/ férmagan ar god) pa
debeddmningspunkter som &r aktuella for arbetsplatsen déar studenten gjort sin praktik, samt fullgjorda
obligatoriska utbildningsinslag.

Moment 2, Teoretisk férdjupning
a) skriftlig inldmningsuppgift inom &mnet etik och juridik, ges betyget U eller G
b) obligatoriskt deltagande i diskussionsforum

Pa momentet ges nagot av betygen U eller G. For G kravs godkand inldmningsuppgift, samt fullgjorda
obligatoriska utbildningsinslag.

Betyg hel kurs
For godkant pa hel kurs krévs betyget G pa moment 1 och pa moment 2.

Franvaro fran obligatoriska utbildningsinslag

Examinator bedomer om och i safall hur franvaro fran obligatoriska utbildningsinslag kan tas igen.
Innan studenten deltagit i de obligatoriska uthildningsinslagen eller tagit igen franvaro i enlighet med
examinators anvisningar kan inte studieresultaten slutrapporteras. Franvaro fran ett obligatoriskt
utbildningsinslag kan innebéra att den studerande inte kan taigen tillfallet forran nasta gang kursen ges.

Begransning av antalet examinationstillfallen
Vad géler psykologpraktiken som & verksamhetsforlagd utbildning (VFU) begransas antalet ganger
som en student har rétt att deltai kursen till tva (2) ganger.

Riktlinjer vid underkannande

Om en student riskerar att bli underkand pa moment 1 (VFU), ska studenten bli informerad om detta
muntligen och skriftligen i samband med den hal vtidsbedomning som genomfors. | denna ska ocksa
ingd en plan for hur studenten ska kunna uppna godkand niva pa momentet.

Examinator kan med omedelbar verkan avbrytaden students verksamhetsforlagda utbildning (VFU) eller
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motsvarande om studenten visar sddana allvarliga brister i kunskaper, fardigheter eller forhallningssatt
att patientsakerheten eller patienternas fortroende for sjukvarden riskeras. Nar VFU avbryts pa detta satt
innebar det att studenten underkanns pa aktuellt moment och att ett VFU-tillfalle & forbrukat. | sddana
fall skaen individuell handlingsplan uppréttas, dar det framgar vilka aktiviteter och kunskapskontroller
som kravs innan studenten ges méjlighet till nytt VFU-tillfalle pa denna kurs.

MGgjlighet till undantag fran kursplanens foreskrifter om examination

Om det foreligger sarskilda skal, eller behov av anpassning for student med funktionsnedséttning far
examinator fatta beslut om att franga kursplanens foreskrifter om examinationsform, antal
examinationstillfallen, majlighet till komplettering eller undantag fran obligatoriska uthildningsmoment
m.m. Innehall och larandemal samt nivan pa forvantade fardigheter, kunskaper och férhallningssatt far
inte andras, tas bort eller sénkas.

Over gangsbestammel ser

Om kursen laggs ner eller genomgar stora forandringar kommer information om évergangsbestammel ser
att anges har.

Ovriga foreskrifter

Kursutvardering sker enligt Kl:slokalariktlinjer. Resultat och eventuella dtgérder aterforstill
studenterna pa kurswebb.

Litteratur och 6vriga laromedel

Litteratur till den teoretiska fordjupningen valjs ut i samrad med handledaren. Litteraturen kan utgoras
av bade artiklar och bocker relevanta for att belysa och analysera frégor kring temat etik och juridik.
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