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Mal

Deltagarna ska efter genomgangen kurs hatillagnat sig kunskap, forméaga och ett kritiskt/reflekterande
forhalIningssatt for att arbeta evidensbaserat och personcentrerat i en interprofessionell kontext riktat till
personer med demenssjukdom samt teorianknytatill modeller/teorier med tydligt aktivitetsfokus.
Dessutom hatillégnat sig teori och metod for att implementera evidensbaserat arbetssétt och utvardera
resultatet for personer med demenssjukdom.

Larandemal

Efter genomgangen kurs ska deltagarna sjdvstandigt kunna

* Reflektera, analysera och redogdra for modeller/teorier och antaganden om hur demenssjukdom
inverkar dagliga aktiviteter (Moment 1)

® Varderaoch kritiskt granska metoder for att identifiera, bedoma och forsta forutséttningar for
samt utforandet av dagliga aktiviteter for personer med demenssjukdom och deras narstaende

(Moment 1)
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Kurskod: 9H1054
® Anayseraoch vardera hur olikainterventioner kan understodja dagliga aktiviteter for personer
med demenssjukdom (Moment 1)
* Motivera arbetsterapeutiska interventioner utifran tillganglig evidens, samt reflektera och
diskutera dessa utifran ett etiskt och personcentrerat perspektiv (Moment 1)
®* Presenteraen plan for implementering gallande intervention riktat till personer med demens samt
identifiera och diskutera hinder och mgjligheter fér implementering (Moment 2)

| nnehall

Kursen & indelad i tva moment.
Professionsspecifika interventioner, 7.5 hp Moment 1 behandlar:

® Fokus specifikt pa den situation som personen med demenssjukdom i olika faser befinner sigi vad
gdller dagligalivets aktiviteter fran ett liv i hem och samhalletill vardboende.

* Forutséttningar for daglig aktivitet och delaktighet kan gestalta sig for personer med
demenssjukdom och personer i deras nérhet

® Bedomningsmetoder och interventioner som stodjer daglig aktivitet och delaktighet for personer
med demenssjukdom

® FEtik och personcentrerat forhallningssétt

I mplementering och for&ndringsar bete, 7.5 hp Moment 2 behandlar teori och strategier inom
implementerings och forandringsarbete.

Arbetsfor mer

Kursen genomfors som distansutbildning och har ett studentaktiverande larande i fokus som pedagogisk
modell. Distansutbildningen &r I T-baserad och utmérks av galvstandigt och kollaborativt |érande. |
kursen férekommer individuella studieuppgifter, arbete i grupp, virtuella diskussioner, seminarier samt
forelasningar.

Examination

Examinationsformerna & bade formativat ex genom bedémning/aterkoppling under kursens gang och
summativ av kursinnehdlet. Den formativa examinationen genomfors genom aktivt deltagande i
seminarier individuellt och i grupp.

Moment 1 examineras genom skriftliga inlamningsuppgifter samt deltagande i online diskussionsforum
och muntligt seminarium.

Moment 2 examineras genom en skriftlig inlamningsuppgift samt bedémning av insatser pa seminarier
dér dels eget och dels annans arbete diskuteras.

Ovriga foreskrifter
Undervisningssprak: engelska.

Litteratur och 6vriga laromedel

Introduction to occupation : the art and science of living : new multidisciplinary per spectives for
under standing human occupation as a central feature of individual experience and social
organization
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Christiansen, Charles; Townsend, Elizabeth A.

2nd ed. : Upper Saddle River, N.J. : Pearson Health Science, 2010 [dvs 2009] - xxi, 434 s.
ISBN:978-0-13-199942-8 LIBRIS-1D:11295729
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